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แบบสรุปขอ้มลูส ำคัญของตรำสำรหน้ี 
Factsheet 

บรษิทั ศกัดิส์ยามลสิซิง่ จ ากดั (มหาชน) ("ผูอ้อกหุน้กู"้ หรอื "บรษิทั")  
ลักษณะกำรประกอบธรุกจิ: บรษัิทประกอบธรุกจิใหบ้รกิำรสนิเชือ่สว่นบคุคล โดยใชช้ือ่ทำงกำรคำ้วำ่ 

  “สนิเชือ่ศักดิส์ยำม” ใหก้บัลกูคำ้รำยยอ่ยทีเ่ป็นประชำชนโดยทั่วไป โดยมกีลุม่ผลติภัณฑส์นิเชือ่แบง่ออกเป็น  
  3 กลุม่ ประกอบดว้ย (1) สนิเชือ่สว่นบคุคลภำยใตก้ำรก ำกบัทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนั (2) สนิเชือ่สว่นบคุคล 
  ภำยใตก้ำรก ำกบัทีม่ใิชส่นิเชือ่ทีม่ทีะเบยีนรถเป็นประกนั (3) สนิเชือ่อืน่ ไดแ้ก ่สนิเชือ่นำโนไฟแนนซ ์และสนิเชือ่เชำ่ซือ้  

สถำนะกำรเป็นบรษัิทจดทะเบยีนในตลำดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (listed) :  เป็น  ไมเ่ป็น 
เสนอขำยหุน้กูร้ะยะยำว ชนดิระบชุือ่ผูถ้อื ประเภทไมด่อ้ยสทิธ ิไมม่ปีระกนั และมผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้

"หุน้กูข้องบรษิทั ศกัดิส์ยามลสิซิง่ จ ากดั (มหาชน) คร ัง้ที ่1/2566 ครบก าหนดไถถ่อนปี พ.ศ. 2569" ("หุน้กู"้) 
เสนอขำยระหวำ่งวันที ่4 และ 7 - 8 สงิหำคม พ.ศ. 2566 

ลกัษณะตราสารหนี ้

อำย:ุ  3 ปี 
อัตรำดอกเบีย้: คงที ่รอ้ยละ 5.30 ตอ่ปี 
งวดกำรช ำระดอกเบีย้: จ่ำยดอกเบีย้ทกุ ๆ 6 เดอืน 
กำรไถถ่อนกอ่นก ำหนด:   ไมม่ ี
มูลค่ำกำรเสนอขำยรวม:   ไม่เกิน 300 ลำ้นบำท และมีหุน้กู ้

ส ำรองเพื่อกำรเสนอขำยเพิ่มเติมไม่เกิน 100 ลำ้นบำท  
โดยมมีลูคำ่กำรเสนอขำยรวมทัง้สิน้ไมเ่กนิ 400 ลำ้นบำท 

หลักประกัน/ผูค้ ้ำประกัน: ไมม่ ี
ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู:้ ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกัด(มหำชน) 
วัตถปุระสงคก์ำรใชเ้งนิ:  เพือ่ใชส้ ำหรับเป็นเงนิทนุขยำยพอรต์

สนิเชือ่โซลำรรู์ฟท็อป และ/หรอืเพือ่ใชส้ ำหรับเป็นเงนิทนุที่
ใชห้มนุเวยีนในกจิกำร ภำยใน ปี พ.ศ. 2567 

อนัดบัความนา่เชือ่ถอืของผูอ้อกหุน้กู ้

อันดับ:  "BBB"          แนวโนม้: "คงที"่ 
เมือ่วันที:่ 15 มถินุำยน พ.ศ. 2566 โดย บรษัิท ทรสิเรทติง้ จ ำกัด 

รายละเอยีดส าคญัอืน่ 

วันออกหุน้กู:้  วันที ่9 สงิหำคม พ.ศ. 2566 
วันครบก ำหนดไถถ่อนหุน้กู:้ วันที ่9 สงิหำคม พ.ศ. 2569 
ประเภทกำรเสนอขำย: เสนอขำยตอ่ผูล้งทนุสถำบัน (ไมร่วมถงึบคุคล

ธรรมดำทีเ่ป็นผูล้งทนุสถำบัน) และ/หรอื ผูล้งทนุรำยใหญ ่
ผูจ้ัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กู:้   

ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกัด (มหำชน) 
บรษัิทหลักทรัพย ์กรุงไทย เอ็กซส์ปรงิ จ ำกัด 
บรษัิทหลักทรัพย ์เอเซยี พลัส จ ำกัด 

นำยทะเบยีนหุน้กู:้ ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกัด (มหำชน) 

อตัราสว่นทางการเงนิทีส่ าคญัของผูอ้อกหุน้กู ้ 

อัตรำส่วนทำงกำรเงนิ (เทำ่) 

คำ่เฉลีย่

อตุสำหกรรม 

(ลำ่สดุ) 

งวด 3 เดอืน

ปี 2566 
ปี 2565 ปี 2564 

ควำมสำมำรถในกำรช ำระดอกเบีย้ 
(interest coverage ratio: ICR)1 (เทำ่) 

N/A 5.0 7.0 9.4 

หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ ตอ่ก ำไรกอ่น
ดอกเบีย้จ่ำย ภำษีเงนิได ้ค่ำเสือ่มรำคำ
และค่ำตัดจ ำหน่ำย (interest bearing 
debt to EBITDA ratio) 2 (เทำ่) 

N/A 4.3 4.3 4.3 

หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้ตอ่สว่นของผูถ้อื
หุน้รวม (interest bearing debt to equity 
: IBD/E ratio) 2 (เทำ่) 

N/A 1.1 1.1 0.9 

สัดส่วนสนิเชือ่ทีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรำยได ้ 
(NPL ratio) (รอ้ยละ) 

N/A 2.5 2.5 2.2 

ค่ำเผือ่หน้ีสงสัยจะสญูตอ่สนิเชือ่รวม 
(Allowance for doubtful account 
to total receivables ratio) (รอ้ยละ) 

N/A 2.7 2.7 2.3 

อัตรำผลตอบแทนจำกสนิทรัพย ์(ROA) 
(รอ้ยละ) 

N/A 10.1 10.0 9.4 

หน้ีสนิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ทีต่อ้งด ำรง
ตำมขอ้ก ำหนดสทิธ ิ(Debt to Equity 
ratio) (เทำ่) 2 

N/A 1.1 1.1 0.9 

1 ยิง่สงูยิง่แสดงถงึควำมสำมำรถในกำรช ำระคนืสงู 2 ยิง่สงูยิง่แสดงถงึหน้ีสนิทีส่งูขึน้  

ขอ้ก าหนดในการด ารงอตัราสว่นทางการเงนิ 

ผูอ้อกหุน้กูจ้ะด ำรงไวซ้ ึง่อัตรำสว่นหนี้สนิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ (Debt 
to Equity ratio) ไม่เกนิ 5:1 (หำ้ต่อหนึ่ง) ณ วันสิน้สุดรอบปีบัญชี
ของผูอ้อกหุน้กูใ้นแตล่ะปีโดยค ำนวณตำมขอ้มลูในงบกำรเงนิประจ ำ
งวดปีบัญชทีีผู่ส้อบบัญชไีดต้รวจสอบแลว้ โดย ณ วันที ่31 มนีำคม 
พ.ศ. 2566 อัตรำส่วนดังกล่ำวอยู่ที ่1.1 เท่ำ ทัง้นี้ โปรดพจิำรณำ 
ค ำนยิำมทีเ่กีย่วขอ้งจำกร่ำงขอ้ก ำหนดสทิธ ิ 

ระดบัความเสีย่ง  

(พจิำรณำจำกอำยตุรำสำรและอันดบัควำมน่ำเชือ่ถอื) 

 

 

ผลตอบแทนของตราสารรุน่อืน่ในตลาด (YTM) 

ตรำสำรทีม่อีำยแุละอันดับควำมน่ำเชือ่ถอืเทำ่กันใหผ้ลตอบแทน 
5.00 % ตอ่ปี (ณ วันที ่25 กรกฎำคม พ.ศ. 2566)  

 
ความเสีย่งของผูอ้อกหุน้กู ้ 
ความเสี่ยงจากการที่กลุ่มบรษิทัมหีนี้สนิที่มสีทิธิไดร้บั 
การช าระคนืกอ่น (Priority Debt) 
บรษัิทไดม้ีกำรน ำลูกหน้ีเงนิใหส้นิเชือ่มูลค่ำ 9,439 ลำ้นบำท 
(คดิเป็นสัดส่วนประมำณรอ้ยละ 79 ของสนิทรัพย์รวม) ไปค ้ำ
ประกันวงเงนิกูย้มืจำกสถำบันกำรเงนิ ท ำใหบ้รษัิทมอีัตรำส่วน
ของหน้ีสนิทีม่ลี ำดับในกำรไดรั้บช ำระคนืกอ่นตอ่หน้ีสนิรวมอยูท่ี่
ระดับรอ้ยละ 75 ส่งผลใหเ้จำ้หน้ีที่ไม่มีหลักประกันของกลุ่ม
บริษัทมีสิทธิในกำรเรียกรอ้งสินทรัพย์ดอ้ยกว่ำเจำ้หน้ีที่มี
หลักประกันอยำ่งมนัียส ำคัญ 

ความเสีย่งจากสภาพการแขง่ขนั 
ในปัจจุบันกำรแข่งขันในตลำดยังคงมคีวำมรุนแรง เน่ืองจำกมี 
ผูเ้ล่นรำยใหม่เขำ้มำในตลำดเพิม่ขึน้ บรษัิทคู่แขง่ต่ำงมกีลยุทธ์
ในกำรท ำธรุกจิเพือ่กำรเขำ้ถงึลกูคำ้ไดม้ำกขึน้  

ความเสีย่งในการเพิม่ขึน้ของสนิเชือ่ทีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรายได ้
บรษัิทอำจเผชญิกับกำรเพิม่ขึน้ของสนิเชือ่ทีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรำยได ้
เป็นผลสืบเน่ืองจำกปัจจัยทำงเศรษฐกจิที่มีภำวะเงินเฟ้อสูง 
โดยบริษัทมีกำรตัง้ค่ำเผื่อผลขำดทุนที่คำดว่ำจะเกดิขึ้น ซึง่
สอดคลอ้งกับสนิเชือ่ทีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรำยไดข้องบรษัิททีเ่พิม่ขึน้ 

ความเสีย่งตน้ทนุทางการเงนิทีอ่าจเพิม่สงูขึน้  
บริษัทอำจมีควำมเสี่ยงจำกอัตรำดอกเบี้ยเงินกูจ้ำกสถำบัน
กำรเงนิทีเ่พิม่สงูขึน้ เน่ืองจำกปัจจัยตำ่งๆ ทัง้แนวโนม้เศรษฐกจิ
ของประเทศไทย และแนวโนม้กำรปรับขึน้อัตรำดอกเบี้ยของ
คณะกรรมกำรนโยบำยกำรเงนิ 

ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงกฎหมาย กฎระเบยีบ 
ที่ก ำหนดโดยรัฐบำล หรือ องคก์รก ำกับ ซึง่ส่งอำจผลต่อกำร
ด ำเนนิกจิกำร เชน่ กำรแขง่ขันทีส่งูขึน้ หรอืตน้ทนุทีส่งูขึน้ 

(โปรดศึกษำและพิจำรณำรำยละเอียดเพิ่มเติม ในส่วนที่ 2  
ผูอ้อกตรำสำรหน้ี หัวขอ้ 2.2 (2) กำรบรหิำรจัดกำรควำมเสีย่ง 
ของแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลกำรเสนอขำยตรำสำรหน้ี (แบบ 
69-PP-รำยครัง้) และร่ำงหนังสอืชีช้วน)  
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สรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนนิงานตามงบการเงนิรวมยอ้นหลงั 2 ปี และต ัง้แต่ไตรมาส 1 ถงึไตรมาส
ลา่สดุหรอืเทา่ทีม่ผีลการด าเนนิงานจรงิ  

   

 

    
 

ล าดบัการไดร้บัช าระหนี ้

 เมือ่ผูอ้อกหุน้กูถ้กูพทิักษ์ทรัพย ์ถกูศำลพพิำกษำใหล้ม้ละลำยหรอืมกีำรช ำระบญัชเีพือ่กำรเลกิบรษัิท 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ลกัษณะพเิศษและความเสีย่งส าคญัของหุน้กู ้

- กำรลงทนุในหุน้กูไ้มใ่ชก่ำรฝำกเงนิ  
- กำรจัดอันดับควำมน่ำเชือ่ถอืของผูอ้อกหุน้กูเ้ป็นเพยีงขอ้มลูประกอบกำรตัดสนิใจลงทนุเทำ่นัน้ มใิชส่ ิง่ชีน้ ำกำรซือ้ขำยตรำสำร

หน้ีทีเ่สนอขำย และไมไ่ดเ้ป็นกำรรับประกันควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ีของผูอ้อกหุน้กู ้
- ผูถ้ือหุน้กูม้ีควำมเสี่ยงที่อำจจะไม่ไดรั้บช ำระดอกเบี้ยหรือเงินตน้ ในกรณีที่ธุรกจิและผลกำรด ำเนินงำนของผูอ้อกหุน้กู ้

ไม่เป็นไปตำมทีค่ำดหมำย หรอืผูอ้อกหุน้กูข้ำดสภำพคลอ่งทำงกำรเงนิ หรอืทรัพยส์นิของผูอ้อกหุน้กูไ้ม่เพยีงพอต่อกำรช ำระ
หน้ี ทัง้น้ี ผลกำรจัดอันดับควำมน่ำเชือ่ถอืมไิดเ้ป็นเครือ่งยนืยันวำ่ ผูอ้อกหุน้กูจ้ะสำมำรถช ำระดอกเบีย้หรอืเงนิตน้หุน้กูไ้ดอ้ย่ำง
แน่นอน และผลกำรจัดอันดับควำมน่ำเชือ่ถอือำจถกูยกเลกิหรอืเปลีย่นแปลงไดต้ลอด 

- ตลำดตรำสำรหน้ีในประเทศไทยมสีภำพคลอ่งต ่ำ กำรขำยตรำสำรกอ่นครบก ำหนดไถถ่อนในตลำดรองนัน้อำจไดรั้บมลูค่ำขำย
ตรำสำรลดลงหรอืเพิม่ขึน้ได ้โดยขึน้อยูก่ับสภำวะและควำมตอ้งกำรของตลำดในขณะนัน้ 

- ผูล้งทุนอำจตอ้งพรอ้มถอืหุน้กูจ้นครบก ำหนด เน่ืองจำกกำรขำยก่อนครบก ำหนดอำจท ำไดย้ำก หรือขำยไดต้ ่ำกว่ำมูลค่ำที ่
ตรำไวห้รอืรำคำทีซ่ือ้มำ 

- ผูถ้อืหุน้กูจ้ะไม่สำมำรถขำยหรอืโอนหุน้กูใ้หแ้กบ่คุคลใด ๆ โดยทั่วไปได ้แต่จะถูกจ ำกัดใหข้ำยหรอืโอนหุน้กูไ้ดเ้ฉพำะภำยใน
กลุม่ผูล้งทนุสถำบัน และ/หรอื ผูล้งทนุรำยใหญเ่ทำ่นัน้ เวน้แตเ่ป็นกำรโอนทำงมรดก 

(โปรดศกึษำรำยละเอยีดเพิม่เตมิในแบบแสดงรำยกำรขอ้มลูกำรเสนอขำยตรำสำรหน้ี (แบบ 69-PP-รำยครัง้) และร่ำงหนังสอืชีช้วน)  

ค าเตอืนและขอ้มลูแจง้เตอืนอืน่ 

- กำรอนุมัตจิำกส ำนักงำน ก.ล.ต. ไม่ไดห้มำยควำมว่ำแนะน ำใหล้งทุน ประกันกำรช ำระหน้ี ผลตอบแทน เงินตน้ หรือรับรอง 
ควำมถกูตอ้งของขอ้มลู 

- ขอ้มลูสรุปน้ีเป็นสว่นหนึง่ของหนังสอืชีช้วน (filing) ส ำหรับหุน้กูท้ีอ่อกในครัง้น้ี ซึง่เป็นขอ้มลูสรุปเกีย่วกับกำรเสนอขำย ลักษณะและ
ควำมเสีย่งของหุน้กูแ้ละผูอ้อกหุน้กู ้ดังนัน้ ผูล้งทนุตอ้งวเิครำะหค์วำมเสีย่งและศกึษำขอ้มลูจำกหนังสอืชีช้วน (filing) ดังกลำ่ว 

- ผูอ้อกหุน้กูไ้มม่ปีระวัตกิำรผดินัดช ำระหน้ีดอกเบีย้หรอืเงนิตน้ของตรำสำรหน้ี หรอืผดินัดช ำระหน้ีเงนิกูย้มืจำกธนำคำรพำณชิย ์บรษัิท
เงนิทุน บรษัิทเครดติฟองซเิอร ์หรอืสถำบันกำรเงนิทีม่กีฎหมำยเฉพำะจัดตัง้ขึน้โดยดูประวัตยิอ้นหลัง 3 ปีจำกบรษัิทขอ้มูลเครดติ
แหง่ชำตแิละงบกำรเงนิทีต่รวจสอบโดยผูส้อบบัญชรัีบอนุญำต 

- ณ วันที ่29 พฤษภำคม  พ.ศ. 2566 ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกัด (มหำชน) ซึง่เป็นผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้มสีถำนะเป็นเจำ้หน้ีของผูอ้อกหุน้กู ้ 
- ผูจ้ัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหุน้กูไ้ดแ้ก ่ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกัด (มหำชน) มคีวำมเกีย่วขอ้งกับผูอ้อกหุน้กูใ้นลักษณะทีอ่ำจกอ่ใหเ้กดิ 

conflict of interest โดยผูอ้อกหุน้กูม้วีงเงนิกูย้มืกับธนำคำรกรุงเทพ จ ำกัด (มหำชน) และมนีำยศริเิดช เอือ้งอุดมสนิ ซึง่ด ำรง
ต ำแหน่งรองผูจ้ัดกำรใหญ ่ของธนำคำรกรุงเทพ จ ำกัด (มหำชน) ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของผูอ้อกหุน้กูด้ว้ย 


