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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกนั 

9.1  การควบคุมภายใน 

 
9.1.1  การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทฯ  

คณะกรรมการบริษัทให้ความส าคญัต่อระบบการควบคมุภายในท่ีดี โดยเห็นว่า ระบบการควบคุมุภายในที่ดีจะช่วย
ให้การด าเนินงานของบริษัทฯ บรรลตุามวตัถปุระสงค์หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้ โดยเฉพาะเร่ืองที่เก่ียวเนื่องกบัการด าเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน และการปฏิบตัิตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ี
เก่ียวข้องอย่างครบถ้วน ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้มีหน้าที่สอบทานการ
ประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อก าหนดแนวทางการก ากับดูแลกิจการ 
ตลอดจนการควบคุมภายในให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเป็นประจ าทุกไตรมาส โดยการประเมินระบบ
ควบคุมภายในครอบคลุมด้านต่าง ๆ ตามมาตรฐานสากลภายใต้ Internal Control-Integrated Framework ซึ่งก าหนดโดย 
The Committee of Sponsoring Organizations of the Tread way Commission (“COSO”)  

ในปี 2565 (ไตรมาสที่ 1 -ไตรมาสที่ 3)  คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าที่ตามขอบเขตอ านาจหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และแสดงความเห็นอย่างมีอิสระ โดยได้มีการประชุมร่วมกับผู้ตรวจ
สอบบญัชี ผู้ตรวจสอบภายใน และฝ่ายบริหารตามวาระท่ีเก่ียวข้อง เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ที่ส าคญั เช่น งบการเงิน รายการท่ี
เก่ียวโยงกัน รายงานการประเมินความเส่ียง และรายงานผลการตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน เป็นต้น โดยจากการ
ประชมุในไตรมาสที่ 1 ระบบ  PDPA ไตรมาสที่ 2 ระบบการบริหารสินค้าและคลงัสินค้า ไตรมาสที่ 3 ระบบบริหารงานโครงการ 
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นพ้องกนัว่า บริษัทมีระบบการควบคมุภายในที่เพียงพอ สามารถ
จดัการกบัความเส่ียงให้อยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม โดยสรุปสาระส าคญัได้ ดงันี ้

(1) การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 

บริษัทฯ  มีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และทิศทางการด าเนินธุรกิจไว้อย่างชัดเจน และประกาศให้
พนักงานทราบโดยทั่วกันเพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานให้กับพนักงานทุกคน ตลอดจนมีการจัดโครงสร้างองค์กรที่
เอือ้อ านวยต่อการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิผล โดยก าหนดโครงสร้างองค์กรเป็นสายงาน และด าหนดขอบเขตหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของแต่ละสายงานไว้อย่างชัดเจน รวมทัง้มีการพิจารณาทบทวนโครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อย่างสม ่าเสมอ เพื่อให้แต่ละหน่วยงานสามารถปฏิบตัิงานได้ตามวตัถุประสงค์และเป้าหมายที่วาง
ไว้ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ได้จัดท านโยบายและระเบียบในการอนุมตัิด้านการเงิน การจัดซือ้จดัจ้าง การบริหารจดัการ
ทั่วไป การบริหารทรัพยากรมนุษย์ ข้อบังคับของบริษัทฯ และคู่มือการก ากับดูแลกิจการและจริยธรรมทางธุรกิจ ซึ่งมีเนือ้หา
ครอบคลมุถึงนโยบายความรับผิดชอบตอ่สงัคม ชมุชน และส่ิงแวดล้อม นโยบายการดแูลการใช้ข้อมลูภายในและความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์ และนโยบายเก่ียวกบัการต่อต้านการทจุริตและคอร์รัปชัน่ โดยบริษัทฯ ได้ท าการปรับปรุงและทบทวนเอกสาร
นโยบาย คู่มือปฏิบตัิงานที่เก่ียวข้อง เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายและขัน้ตอนการปฏิบตัิงานในแต่ละช่วงเวลา รวมทัง้ มีการ
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ก าหนดโทษในกรณีที่ฝ่าฝืนอย่างชดัเจน บริษัทฯ ได้มีการส่ือสารเก่ียวกับคู่มือการก ากับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจและ
มาตราการและแนวทางการปฏิบัติเก่ียวกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่นให้แก่ผู้บริหารและบุคคลากรของบริษัทฯ 
รวมถึงได้ส่ือสารเอกสารนโยบาย คู่มือปฏิบตัิงานต่าง ๆ ให้พนกังานรับทราบโดยทัว่กนั และเผยแพร่ใน website และจดัเก็บไว้
บนระบบคลาวด์ของบริษัทฯ อีกทัง้ ยงัก าหนดให้เป็นหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุคนท่ี
จะต้องรับทราบและยึดถือปฏิบตัิตามนโยบายและแนวปฏิบตัิที่ก าหนดไว้ในจริยธรรมทางธุรกิจอย่างเคร่งครัด โดยกรรมการ 
ผู้บริหาร และผู้บงัคบับญัชามีหน้าที่ในการประพฤติให้เป็นแบบอย่างที่ดี รวมทัง้สอดส่อง ดูแล และส่งเสริมผู้ ใต้บงัคบับญัชา
ให้ประพฤติและปฏิบตัิตามนโยบายและแนวปฏิบตัิที่ก าหนดด้วย อนึ่ง บริษัท ยงัให้ความส าคญักบัการพฒันาพนกังานโดยได้
จดัหลกัสตูรการฝึกอบรม รวมถึงสนบัสนนุให้ผู้บริหารระดบักลางมีส่วนร่วมในการวางแผนบริหารจดัการของบริษัทฯ เพื่อเสริม
สร้าศกัยภาพและเพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์อีกด้วย  

(2) การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)  

ปี 2565 (ไตรมาส 1 - ไตรมาส 3) บริษัทฯ มีการก าหนดนโยบายบริหารความเส่ียง และจัดตัง้คณะท างาน
บริหารความเส่ียง เพื่อร่วมพิจารณาความเส่ียง และจดัท าแผนการบริหารความเส่ียง และส าหรับการประเมินความเส่ียงของ
ไตรมาสที่ 4 บริษัทฯ ได้ปรับปรุงกระบวนการประเมินความเส่ียงใหม่ รวมถึงได้จดัตัง้คณะท างานบริหารความเส่ียงชุดย่อย
แยกตามกลุ่มธุรกิจ เพื่อให้สามารถประเมินความเส่ียงได้ครอบคลมุในรายละเอียดมากยิ่งขึน้ และประเมินความเส่ียงให้ครบ
คลุมความเส่ียงที่อาจจะเกิดขึน้ปี 2566 ด้วย พร้อมได้ก าหนดเป็นวาระหลักในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัททกุไตรมาส เพื่อให้มัน่ใจว่ามาตรการในการบริหารความเส่ียงมีความเพียงพอและอยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม 
โดยการประเมินความเส่ียงมีการระบุและประเมินปัจจยัต่าง ๆ ที่อาจจะส่งผลกระทบต่อธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ โดยความเส่ียงของบริษัทฯ ได้ถูกวิเคราะห์ออกมาทัง้สิน้ 4 ด้าน ตามแนวทางของ COSO (The 
Committee of Sponsoring Organization of Tradeway Commission) ได้แก่ ความเส่ียงด้าน กลยุททธ์ (Strategic Risks) 
ความเส่ียงด้านการปฏิบตัิงาน (Operation Risks) ความเส่ียงด้านการเงิน (Financial Risks) ความเส่ียงด้านการก ากับดูแล 
(Compliance Risks) 

(3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) 

บริษัทฯ มีการก าหนดนโยบาย คู่มือ และวิธีปฏิบตัิงานเป็นลายลกัษณ์อกัษร  รวมทัง้มีการติดตามควบคมุการ
ปฏิบตัิตามนโยบาย คู่มือ และวิธีการปฏิบตัิดงักล่าวอย่างเคร่งครัดและสม ่าเสมอ โดยบริษัทฯ มีการก าหนดขอบเขตอ านาจ
หน้าที่และวงเงินอนุมตัิของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และฝ่ายบริหารในแต่ละ
ระดบัไว้อย่างชดัเจน อีกทัง้ มีการก าหนดนโยบายและแนวปฏิบตัิที่รัดกุมในการท าธุรกรรมกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้ ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว รวมถึงการท ารายการที่เก่ียวโยงกัน การท ารายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์และการใช้ข้อมลูภายในและทรัพย์สินของบริษัทฯ เพื่อประโยชน์และการใช้ข้อมลูภายในและทรัพย์ของบริษัทฯ 
เพื่อประโยชน์ส่วนตน ซึ่งสอดคล้องและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และตลาดหลกัทรัพย์  

นอกจากนี ้บริษัทฯ มีการก าหนดนโยบายและแนวปฏิบตัิในการติดตามควบคมุการด าเนินงานของบริษัทย่อย
อย่างสม ่าเสมอ รวมทัง้มีการก าหนดแนวทางให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายของบริษัทฯ เข้าไปเป็นตัวแทนในบริษัทย่อยมีหน้าที่
ติดตาม ควบคมุดแูล และก าหนดนโยบายที่ส าคญัเพื่อให้การด าเนินงานของบริษัทย่อยเป็นไปตามวตัถปุระสงค์และเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว้ และตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
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(4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication) 

บริษัทฯ ให้ความส าคญัต่อระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมลูเพื่อให้คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น 
และผู้มีส่วนได้เสียอื่น ๆ ได้รับข้อมลู ที่ถกูต้องครบถ้วน เพียงพอต่อการตดัสินใจ และภายในระยะเวลาที่เหมาะสม โดยบริษัทฯ 
ใช้นโยบายบญัชีตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไป และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ มีการจดัเก็บบญัชีและ
เอกสารประกอบการบันทึกบัญชีอย่างเหมาะสมและสามารถตรวจสอบได้ มีการจัดท าและจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและ
เอกสารประกอบการประชมุ รวมทัง้บนัทึกรายงานการประชมุอย่างถกูต้องครบถ้วน เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/
รือ ผู้ ถือหุ้น ภายในระยะเวลาที่เหมาะสม และตามที่กฎหมายห ก าหนด และมีการจดัท าและเปิดเผยรายงานวิเคราะห์ผลการ

ด าเนินงาน สารสนเทศที่ส าคญั หรือที่อาจมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ ตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนด 

ในการนี ้บริษัทฯ ได้จัดให้มีนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อให้ข้อมูลและตอบข้อซักถามของผู้ ลงทุน รวมทัง้จัดให้มี
ช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถติดต่อหรือร้องเรียนเร่ืองต่าง ๆ ได้ทางอีเมลหรือทางไปรษณีย์ โดยข้อร้องเรียนดงักล่าวจะ
รวบรวมและน าเสนอต่อประธานกรรมการตรวจสอบ นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงัได้จดัช่องทางเฉพาะส าหรับการแจ้งเบาะแสการ
ก ร ะ ท า ที่ อ า จ ท า ใ ห้ ส ง สั ย ไ ด้ ว่ า เ ป็ น ก า ร ทุ จ ริ ต ค อ ร์ รั ป ชั น ที่  https://www.cloverpower.co.th/th/corporate-
governance/whistleblowing 

(5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)  

บริษัทฯ กระบวนการที่ชัดเจนในการติดตามการด าเนินงานตามระบบการควบคุมภายในเพื่อให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้โดยมีการพิจารณาทบทวนให้สอดคล้องกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อย่าง
สม ่าเสมอ โดยปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้แต่งตัง้ บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอลออดิท จ ากัด และ บริษัท พีแอนด์
แอล ไอที ออดิท จ ากัด เป็นผู้ ตรวจสอบภายในท าหน้าที่ในการสอบทานและประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 
รวมทัง้ให้ข้อเสนอแนะการปรับปรุงกระบวนการปฏิบตัิงานต่าง ๆ เพื่อให้มัน่ใจว่าระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ มีความ
เพียงพอและเหมาะสมโดยรายงานผลการประเมินโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทัง้นี ้หากมีการตรวจพบข้อบกพร่องที่
เป็นสาระส าคัญ ผู้ตรวจสอบภายในจะต้องรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อชีแ้จงสาเหตุและเสนอแนวทางแก้ไข 
นอกจากนี ้บริษัทฯ ยังได้ก าหนดให้มีการติดตามความคืบหน้าในการแก้ไขข้อบกพร่อง และรายงานต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายในระยะเวลาที่ก าหนด โดยในปี 2565 (ไตรมาสที่ 1 -ไตรมาสที่ 3) มีผลการตรวจสอบระบบการควบคมุภายใน 
ดงันี ้

▪ ไตรมาสที่ 1 ระบบ  PDPA และไตรมาสที่ 3 ระบบการบริหารโครงการไม่พบข้อบกพร่องของระบบการควบคมุภายใน  

▪ ไตรมาสที่ 2 ระบบการบริหารสินค้าและคลงัสินค้า พบประเด็นที่มีความเส่ียงปานกลางเร่ืองมีผลต่างจากการตรวจ
นบั 1 ประเด็น และประเด็นเพียงเล็กน้อย 3 ประเด็น ซึง่บริษัทฯ ได้ปรับปรุงแก้ไข รวมถึงได้น าเสนอต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบรับทราบและคณะกรรมการบริษัทอนมุตัิแล้ว  

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบและผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ  

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ ในด้านต่าง ๆ ทัง้  
 5 ด้าน ได้แก่ การควบคุมภายในองค์กร (Control environment) การประเมินความเส่ียง (Risk management) การควบคุม
การปฏิบัติงาน (Control activities) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information and communication) และระบบ
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การติดตาม (Monitoring activities) และมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสมกับการ
ด าเนินธุรกิจ สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทฯ จากการน าไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ านาจของกรรมการหรือผู้บริหาร 
และไม่มีข้อบกพร่องกบัการควบคมุภายในที่เป็นสาระส าคญั นอกจากนี ้ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ได้สอบทานระบบการควบคมุ
ภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการตรวจสอบเพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ และเห็นว่า งบการเงินดงักล่าวได้แสดงฐานะการเงนิ ณ วนัท่ี 30กนัยายน 2565 ผลการด าเนินงานและกระแสเงนิ
สดสิน้สดุวนัเดียวกนัโดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

ฝ่ายตรวจสอบภายใน  

ปี 2565 บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท พีแอนด์แอล คอร์ปอเรชั่น  จ ากัด “ผู้ตรวจสอบระบบควบคุมภาย” เพื่อท า
หน้าที่ตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ทัง้ที่เป็นข้อมูลทางการเงินและไม่ใช่
ข้อมูลทางการเงิน รวมทัง้สอบทานการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ภายในต่าง ๆ และให้ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ เพื่อให้มัน่ใจได้ว่าบริษัทฯ ได้ปฏิบตัิตามระเบียบและข้อบงัคบัของกฎหมายที่เก่ียวข้องอย่างครบถ้วน มี
การก ากบัดแูล และการควบคมุภายในท่ีดี สามารถบรรลวุตัถปุระสงค์การด าเนินงานขององค์กร 

ฝ่ายตรวจสอบภายในมีการวางแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี โดยการจดัท าแผนการตรวจสอบเป็นไปตาม
หลักการประเมินความเส่ียงที่อาจส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ และครอบคลุมกระบวนการด าเนินงานของ
องค์กรซึ่งผ่านการอนุมตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยขอบเขตการท างานของฝ่ายตรวจสอบภายในครอบคลุมถึงการ
ทดสอบ สอบทาน ประเมินความเพียงพอและความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ รวมทัง้คุณภาพ
ของการปฏิบตัิงานในเร่ืองดงัต่อไปนี ้ 

• ความน่าเชื่อถือของระบบการควบคุมภายใน ตลอดจนการปฏิบัติตาม  มาตรฐานและนโยบายด้านการ
บญัชีและการเงินเพื่อให้ข้อมลูทางบญัชีและการเงินมีความถกูต้องเชื่อถือได้ แผนการจดัโครงสร้างองค์กร 
วิธีการ และ มาตรการต่าง ๆ ในการป้องกนัทรัพย์สินให้ปลอดภยัจากการทจุริตผิดพลาด 

• ความน่าเชื่อถือของระบบการควบคุมภายในด้านการบริหารและการ  ปฏิบัติงานว่าได้มีการปฏิบัติที่
สอดคล้องกับนโยบาย แผนงานที่วางไว้ และ  เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบของทางราชการและ
หน่วยงานก ากับดูแล และระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ ซึ่งครอบคลุมกิจกรรมในด้าน  ต่าง ๆ ได้แก่ การ
จดัการ การปฏิบตัิการ การจดัซือ้จดัจ้าง การตลาด การบริหาร การเงิน การบญัชี และทรัพยากรบคุคล 

• ความน่าเชื่อถือของระบบการควบคุมภายในด้านสารสนเทศ โดย  สอบทานโครงสร้างของฝ่ายเทคโนโลยี
และสารสนเทศ การเข้าถึงข้อมลู การเข้าสู่โปรแกรม การประมวลผล การพัฒนาระบบ การจัดท าข้อมลู 
ส ารอง การจดัท าแผนการส ารองกรณีฉุกเฉิน อ านาจการปฏิบตัิงาน ในระบบ การจดัท าเอกสารจากระบบ 
รวมทัง้การเก็บรักษาเอกสาร คู่มือ ตลอดจนผงัระบบงานคอมพิวเตอร์  

• ความน่าเชื่อถือของระบบการควบคุมภายในด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน เพื่อให้สอดคล้องและ
ตอบรับกับมาตรการต่อต้าน การทุจริตคอร์รัปชันของบริษัทฯ ซึ่งจะช่วยส่งเสริมการด าเนินธุรกิจอย่าง มี
คุณธรรม และพัฒนาอย่างยั่งยืนมากยิ่งขึน้ อันประกอบไปด้วยกรอบแนวทางการรับเร่ืองร้องเรียน การ
จัดการเร่ืองร้องเรียน โดยมีการประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อด า เนินการแก้ไขปัญหาและหา
แนวทางป้องกัน เพื่อให้พนักงานรวมทัง้ผู้มีส่วนได้เสียอื่น ๆ มีช่องทาง ในการแจ้งเร่ืองร้องเรียน หรือ
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เบาะแส ซึง่ฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นช่องทางหนึ่งในกระบวนการรับเร่ืองร้องเรียน โดยได้จดัท าคู่มือการรับ
เร่ืองร้องเรียนทั่วไป  เร่ืองร้องเรียนที่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญ และเร่ืองร้องเรียนที่อาจเกิดจากการ
ทุจริตและคอร์รัปชนั โดยฝ่ายตรวจสอบภายในจะมีการติดตามความคืบหน้าของการด าเนินการเก่ียวกบั
เร่ืองร้องเรียนและรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

• ฝ่ายตรวจสอบภายในมีการรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบประจ าทกุไตรมาส รวมทัง้
มีการติดตามความคืบหน้าในการแก้ไขข้อบกพร่องอย่างสม ่าเสมอ ทัง้นี ้ฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นอิสระ
จากหน่วยงานอื่น ๆ ของบริษัทฯ และสามารถเข้าถึงข้อมลูและทรัพย์สินของบริษัทฯ ในส่วนที่เก่ียวข้องกบั
การปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบ รวมถึงสามารถขอข้อมูลและค าชีแ้จงจากผู้ที่เก่ียวข้องในเร่ืองที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบให้ตรวจสอบได้ นอกจากนัน้ ยงัสนบัสนุนให้หน่วยงานต่าง ๆ ใน
บริษัทฯ มีการประเมินความเส่ียงด้วยตนเอง ทัง้นี ้เพื่อให้ระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล รายงานทางการเงินมีความน่าเชื่อถือ การปฏิบัติงานเป็นไปตามข้อก าหนดของกฎหมาย 
ระเบียบข้อบงัคบัของทางราชการ หน่วยงานก ากับดูแล และตามมาตรฐาน นโยบาย แผนงาน ข้อบงัคบั 
ระเบียบค าสั่งและประกาศต่าง ๆ ของบริษัทฯ รวมทัง้ปกป้องทรัพย์สินของบริษัทฯ และป้องกันความ
เสียหายอนัอาจเกิดขึน้กบับริษัทฯ ตลอดจนเกิดการถ่วงดลุและตรวจสอบระหว่างกนั อย่างเหมาะสมในการ
ปฏิบตัิงานของบริษัทฯ ที่จะบรรลผุลส าเร็จตาม เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

นอกจากนี ้ฝ่ายตรวจสอบภายในสนบัสนุนให้บุคลากรมีการพฒันา และอบรมความรู้อย่างต่อเนื่องทัง้ภายใน
และภายนอก เพื่อให้มีความรู้ ความสามารถ และความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพตรวจสอบภายใน  และทกัษะด้านอื่น ๆ ที่
จ าเป็นในการปฏิบตัิงาน 

หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน (Outsource)  
ปี 2565 บริษัทฯ ได้ว่าจ้างหน่วยงานภายนอกคือ บริษัท พีแอนด์แอล คอร์ปอเรชัน่ จ ากัด ในการปฏิบตัิหน้าที่ 

ผู้ตรวจสอบระบบควบคุมภายในเพื่อตรวจสอบระบบควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทฯ โดยบริษัทพีแอนด์แอล คอร์ปอเรชั่น 
จ ากัด ได้มอบหมายให้ นางสาววรรณวิมล จองสรีุยภาส ท าหน้าที่เป็นหวัหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เนื่องจากมี
ประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายใน และเคยเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบภายในได้แก่ 
วฒุิบตัรด้านการตรวจสอบภายใน (Internal Auditing Certificate Program – IACP) สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
ประกาศนียบัตรผู้ ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย (CPIAT) สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย และโครงการ 
อบรมการตรวจสอบภายในเพื่อเตรียมตวัเป็นผู้ตรวจสอบภายในรับอนุญาตสากล (Prepared Course for Certified Internal 
Auditor: Pre-CIA) จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตลอดจนเป็นบุคคลที่มีความรู้และความเข้าใจในกิจกรรมและการ
ด า เนินงานของบ ริษัทฯ  ดังนั น้  คณะกรรมการตรวจสอบจึ ง เห็นว่ า  พี แอนด์แอล คอ ร์ปอเรชั่น  จ ากัด  และ 
นางสาว วรรณวิมล จองสรีุยภาส เป็นผู้ที่มีคณุสมบตัิที่จะปฏิบตัิหน้าที่ดงักล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียงพอ 

ทัง้นี ้การคดัเลือก แต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้าย หน่วยงานภายนอกและหวัหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 
จะต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ  โดยคุณสมบัติของผู้ ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบ ณ วันที่  
30 กนัยายน 2565 มีรายละเอียด ดงันี ้
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รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน ณ วันที่ 30 กันยายน 2565  

ชื่อ - สกุล / ต าแหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา 
นางสาว วรรณวิมล     จองสรีุยภาส   
 
ต า แ ห น่ ง  : ผู้ อ า น วยกา ร ส า ย ง า น
ตรวจสอบภายใน กลุ่มบริษัทพีแอนด์แอล 
(บริษัท พีแอนด์แอล คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 
และบริษัท พีแอนด์ แอล อินเทอร์นอล 
ออดิท จ ากดั) 
 

37 - ปริญญาโท ทางบริหารธุรกิจส าหรับนกับริหาร คณะบริหารธุรกิจ 
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

- ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต สาขาการบญัชี (บญัชีบณัฑิต-เกียรติ
นิยมอนัดบั 2) มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย์ 

-  วุฒิ บัต ร ด้ านการ ตร วจสอบภายใน  (Internal Auditing 
Certificate Program – IACP) สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชปูถมัภ์ 

- ประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย (CPIAT) 
สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

- โครงการอบรมการตรวจสอบภายในเพื่อเตรียมตัวเ ป็นผู้
ตรวจสอบภายในรับอนุญาตสากล (Prepared Course for 
Certified Internal Auditor: Pre-CIA) จ า ก จุ ฬ า ล ง ก ร ณ์
มหาวิทยาลยั 

 

ประสบการณ์ท างาน 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงานบริษัท 
ปี 2549 - ปัจจบุนั  Vice President กลุ่มบริษัทพีแอนด์แอล (บริษัท พีแอนด์แอล คอร์ปอเรชัน่ จ ากัด 

และบริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ ากดั) 

ปี 2556 - ปัจจบุนั กรรมการบริหาร บริษัท พีแอนด์แอล ไอที ออดิท จ ากดั 
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9.2  รายการระหว่างกนั 

9.2.1   บุคคลที่อาจมคีวามขัดแย้ง  

บุคคลหรือนิติบคุคลที่อาจมคีวามขัดแย้ง ลักษณะการประกอบธุรกิจ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

• นายเศรษฐศิริ ศกัดิ์สิทธิเสรีกลุ - - เป็นกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ  
- เป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในบริษัทฯ ร่วมกับคู่สมรส ในสัดส่วนร้อยละ 27.54 ของทุนจดทะเบียน

ช าระแล้วของบริษัทฯ (ข้อมลู ณ 11 มีนาคม 2565) 

• นายชวนินทร์ บณัฑิตกฤษดา 
 

- - เป็นกรรมการของบริษัทฯ  
- เป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในบริษัทฯ ร่วมกับคู่สมรส และพี่น้อง ในสดัส่วนร้อยละ 7.92 ของทุนจด

ทะเบียนช าระแล้วของบริษัทฯ (ข้อมลู ณ 11 มีนาคม 2565) 

• นางสาวนิลทิตา เลิศเรืองศภุกลุ 

 
 - เป็นกรรมการของบริษัทฯ  

- เป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในบริษัทฯ ในสดัส่วนร้อยละ 13.83 ของทนุจดทะเบียนช าระแล้วของ
บริษัทฯ (ข้อมลู ณ 11 มีนาคม 2565) 

• Fernview Environment Pty Ltd. สถานท่ีรับทิง้และฝังกลบขยะ 
เมืองเพิร์ท ประเทศออสเตรเลีย 

- มีบริษัท เอ็มแปด โฮลดิง้ จ ากดั ถือหุ้นทางอ้อมในสดัส่วนร้อยละ 35.70 ผ่าน M8 
Sustainable  Ltd. ซึง่ถือหุ้นใน Fernview Environment Pty Ltd. ในสดัส่วนร้อยละ 
100.00 ของทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 

• Vientiane Waste Management Co., Ltd. โรงงานแปรรูปขยะเพื่อผลิต
เชือ้เพลงิขยะ 

- บริษัทฯ ท าการขายสิทธิในหุ้น VWM ที่ถืออยู่ทัง้หมดให้แก่ M8T เมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 
2564 โดยได้รับช าระเงินทัง้จ านวน ในวนัท่ี 30 มิถนุายน 2564 ส่งผลให้ VWM เป็นบคุคลที่
อาจมีความขัดแย้งของบริษัทฯ เนื่องจาก VWM มีกรรมการร่วมกันกับบริษัทฯ คือ นาย
เศรษฐศิริ ศกัดิ์สิทธิเสรีกุล และมีผู้ ถือหุ้นใหญ่ทางอ้อมผ่าน M8T กลุ่มเดียวกันกับบริษัทฯ 
ได้แก่ นายเศรษฐศิริ ศกัดิ์สิทธิเสรีกุล นายชวนินทร์  บณัฑิตกฤษดา และ นางสาวนิลทิตา 
เลิศเรืองศภุกลุ  

- ทัง้นี ้VWM จดัเป็นบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งกบับริษัทฯ เมื่อวนัท่ี 30 มิถนุายน 2564  
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9.2.2  ลักษณะของรายการระหว่างกนัและความจ าเป็นและความสมเหตสุมผลของการท ารายการระหว่างกนั 

รายการระหว่างกนัของบริษัทฯ และบริษัทย่อย กบับคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ในรอบปีบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ ส าหรับงวดสามเดือน สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 
2565 สรุปได้ดงันี ้

บุคคล / นิติบุคคล ที่อาจมี
ความขัดแย้ง 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ  
(ล้านบาท)  

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ส าหรับปีสิน้สุด 
วันที่  

31 ธันวาคม 2564 

ส าหรับงวดสาม
เดือนสิน้สุดวันที่  

30 กันยายน 
2565 

1. นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ เงินกู้ยืมระยะสัน้จากกรรมการ
และผู้ถือหุ้นใหญ่ 

นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรี
กลุให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทย่อย 
- ต้นงวด 
- เพิ่มขึน้ 
- ลดลง 
- สิน้งวด 

 
 
 

 
0.09 

94.00 
    (94.09) 

0.00  

 
 
 
 

0.00 
0.00 

(0.00) 
 0.00 

ส าหรับปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ กู้ยืมเงินระยะสัน้จาก
นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกุล ในระหว่างเดือน มีนาคม-มิถุนายน 2564 เพื่อเป็น
เงินทุนหมนุเวียนในกิจการ โดยมีการคิดดอกเบีย้ร้อยละ 0.375 และช าระคืนแล้ว
ทัง้จ านวน  

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายการดังกล่าวเป็นรายการท่ี
บริษัทฯ ได้รับความช่วยเหลือทางการเงินเพื่อเป็นเงินทุนหมนุเวียนในกิจการตาม
ความจ าเป็น และอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 0.375  อ้างอิงอตัราดอกเบีย้เงินฝากออม
ทรัพย์ธนาคารพาณิชย์แห่งหน่ึงซึง่เป็นไปตามอตัราตลาดและไม่ท าให้บริษัทฯ เสีย
ประโยชน์ โดยปัจจบุนัไม่มีรายการดงักล่าวเกิดขึน้แล้ว 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สดุวันท่ี 30 กันยายน 2565 บริษัทฯ ไม่มีเงินกู้ ยืม
ระหว่างกนั 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สดุวันท่ี 30 กันยายน 2565 บริษัทฯ ไม่มีเงินกู้ ยืม
ระหว่างกนั 
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บุคคล / นิติบุคคล ที่อาจมี
ความขัดแย้ง 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ  
(ล้านบาท)  

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ส าหรับปีสิน้สุด 
วันที่  

31 ธันวาคม 2564 

ส าหรับงวดสาม
เดือนสิน้สุดวันที่  

30 กันยายน 
2565 

2. นายชวนินทร์ บณัฑิตกฤษดา เงินกู้ยืมระยะสัน้จากกรรมการ
และผู้ถือหุ้นใหญ่ 

- ต้นงวด 
- เพิ่มขึน้           
- ลดลง 
- สิน้งวด 

 
 

145.00 
155.00 

0.00 
300.00 

 
 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ กู้ ยืมเงินระยะสัน้ใน
ระหว่างเดือนมีนาคม - มิถนุายน 2564 จากนายชวนินทร์ บณัฑิตกฤษดา เพื่อเป็น
เงินทนุหมนุเวียนในกิจการโดยมีการคิดดอกเบีย้ร้อยละ 0.375 มีและช าระคืนแล้ว
ทัง้จ านวน 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายการดังกล่าวเป็นรายการท่ี
บริษัทฯ ได้รับความช่วยเหลือทางการเงินเพื่อเป็นเงินทุนหมนุเวียนในกิจการตาม
ความจ าเป็นและอัตราดอกเบีย้ร้อยละ 0.375 อ้างอิงอตัราดอกเบีย้เงินฝากออม
ทรัพย์ธนาคารพาณิชย์แห่งหน่ึงซึง่เป็นไปตามอตัราตลาดและไม่ท าให้บริษัทฯ เสีย
ประโยชน์ โดยปัจจบุนัไม่มีรายการดงักล่าวเกิดขึน้แล้ว 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สดุวันท่ี 30 กันยายน 2565 บริษัทฯ ไม่มีเงินกู้ ยืม
ระหว่างกนั 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สดุวันท่ี 30 กันยายน 2565 บริษัทฯ ไม่มีเงินกู้ ยืม
ระหว่างกนั 

 

3. Fernview Environment Pty 
Ltd. (“Fernview”) 

รายได้ค้างรับ 
- ต้นงวด 

 
20.49 

 
90.52 

ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัท (SBA) ให้บริการงาน
EPC ส าหรับโครงการก่อสร้างบ่อฝ่ังกลบขยะชมุชนและอตุสาหกรรม อตุสาหกรรม 
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บุคคล / นิติบุคคล ที่อาจมี
ความขัดแย้ง 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ  
(ล้านบาท)  

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ส าหรับปีสิน้สุด 
วันที่  

31 ธันวาคม 2564 

ส าหรับงวดสาม
เดือนสิน้สุดวันที่  

30 กันยายน 
2565 

- เพิ่มขึน้ 
- ลดลง 
- สิน้งวด 

 
รายได้จากการขายเคร่ืองจักร
และให้บริการวิศวกรรม
ก่อสร้าง 

131.72 
(61.70) 

90.51 
 

131.72 

194.89 
(0.00) 

285.41 
 

185.41 
 

(Gingin Waste Management Facility) ท่ีเมืองเพิร์ท ประเทศออสเตรเลียของ 
Fernview โดยเป็นสญัญาต่อเน่ืองจากปี 2563 และเป็นไปตามเงื่อนไขในสัญญา
ตามการค้า 

ส าหรับรายได้จากการขายเคร่ืองจักรและให้บริการวิศวกรรมก่อสร้าง
จ านวน 131.72 ล้านบาท บริษัท (SBA) มีการรับรู้รายได้เป็นไปตามสัญญา
ระหว่าง SBA และFernview  

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ปกติของกลุ่มบริษัทฯ ภายใต้เงื่อนไขการค้าทั่วไปเทียบเคียงได้กับท่ีกลุ่ม
บริษัทฯ ด าเนินงานกับบุคคลภายนอก ทัง้นี ้อัตราค่าบริการตามสัญญาและ
เงื่อนไขในสญัญาเป็นไปตามการค้าปกตินอกจากนีข้ัน้ตอนการคดัเลือกผู้ รับเหมา 
ผ่านการประกวดราคา(Tender Process) ตามระเบียบการจัดจ้างของ Fernview 
จึงพิจารณาเห็นว่า รายการดังกล่าวบริษัทฯ ได้รับประโยชน์และมีความ
สมเหตสุมผล 

ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี 30 กันยายน 2565 บริษัท (SBA) ให้บริการงาน
EPC ส าหรับโครงการก่อสร้างบ่อฝ่ังกลบขยะชมุชนและอตุสาหกรรม อตุสาหกรรม 
(Gingin Waste Management Facility) ท่ีเมืองเพิร์ท ประเทศออสเตรเลียของ 
Fernview โดยเป็นสญัญาต่อเน่ืองจากปี 2563 และเป็นไปตามเงื่อนไขในสัญญา
ตามการค้า 



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 11 

บุคคล / นิติบุคคล ที่อาจมี
ความขัดแย้ง 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ  
(ล้านบาท)  

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ส าหรับปีสิน้สุด 
วันที่  

31 ธันวาคม 2564 

ส าหรับงวดสาม
เดือนสิน้สุดวันที่  

30 กันยายน 
2565 

ส าหรับรายได้จากการขายเคร่ืองจักรและให้บริการวิศวกรรมก่อสร้าง
จ านวน 185.41 ล้านบาท บริษัท (SBA) มีการรับรู้รายได้เป็นไปตามสัญญา
ระหว่าง SBA และ Fernview  

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ปกติของกลุ่มบริษัทฯ ภายใต้เงื่อนไขการค้าทั่วไปเทียบเคียงได้กับท่ีกลุ่ม
บริษัทฯ ด าเนินงานกับบุคคลภายนอก ทัง้นี ้ อัตราค่าบริการตามสัญญาและ
เงื่อนไขในสญัญาเป็นไปตามการค้าปกตินอกจากนีข้ัน้ตอนการคดัเลือกผู้ รับเหมา 
ผ่านการประกวดราคา(Tender Process) ตามระเบียบการจัดจ้างของ Fernview 
จึงพิจารณาเห็นว่า รายการดังกล่าวบริษัทฯ ได้รับประโยชน์และมีความ
สมเหตสุมผล 

4. Vientiane Waste 
Management Co., Ltd. 

ลูกหนีก้ารค้า 
ลูกหนีอ้ื่น 
เจ้าหนีก้ารค้า 

15.70 
0.23 
0.02 

 

0.00 
5.17 
0.02 

ส าหรับรายการลูกหนีก้ารค้า ลูกหนีอ้ื่นและเจ้าหนีก้ารค้าเป็นรายการ
คงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ทัง้นี ้รายการดังกล่าวเกิดจาก บริษัทย่อย 
(SBC, SBE) ให้บริการงาน EPC เ ก่ียวกับการออกแบบ ติดตัง้  และซือ้ขาย
เคร่ืองจกัร ส าหรับการก่อสร้างโรงคดัแยกขยะ 

 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การท ารายการดังกล่าวเป็นการ
ด าเนินธุรกิจตามปกติของกลุ่มบริษัทฯ ภายใต้เงื่อนไขการค้าทั่วไปเทียบเคียงได้



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 12 

บุคคล / นิติบุคคล ที่อาจมี
ความขัดแย้ง 

ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ  
(ล้านบาท)  

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ส าหรับปีสิน้สุด 
วันที่  

31 ธันวาคม 2564 

ส าหรับงวดสาม
เดือนสิน้สุดวันที่  

30 กันยายน 
2565 

กับท่ีกลุ่มบริษัทฯ ด าเนินงานกับบุคคลภายนอก ทัง้นี ้อตัราค่าบริการตามสญัญา
และเงื่อนไขในสัญญาเป็นไปตามการค้าปกตินอกจากนีข้ัน้ตอนการคัดเลือก
ผู้ รับเหมาผ่านการประกวดราคา (Tender Process) ตามระเบียบการจัดจ้างของ 
VWM จึงพิจารณาเห็นว่า รายการดังกล่าวบริษัทฯ ได้รับประโยชน์และมีความ
สมเหตสุมผล 

 

 

  



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 13 

9.2.3  การค า้ประกันและการจ านอง  

รายการค า้ประกนัและการจ านองระหว่างกนัของบริษัทฯ และบริษัทย่อย กบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และส าหรับงวดสามเดือน สิน้สดุ 
วนัท่ี 30 กนัยายน 2565 สามารถสรุปรายละเอียดได้ดงันี ้

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
1. กรรมการและผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
ณ 31 ธันวาคม 2564 
นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ 
นายชวนินทร์ บณัฑิตกฤษดา 
และ นางสาวนิลทิตา เลิศเรือง
ศภุกลุ 
M8T ได้ปลดภาระจากการเป็น
ผู้ ค ้า ป ร ะ กั น  เ มื่ อ เ ดื อ น 
พฤษภาคม 2564 
 
ณ 30 กนัยายน 2565 
นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ 
 

CV - วงเงินเบิกเกินบัญชี 
(O/D) 

- วงเงินตั๋วสัญญาใช้
เงิน(P/N) 

- วงเงิน L/G 
- วงเงินกู้  
- วงเงินกู้  
- วงเงินกู้  
- วงเงินกู้  

 
 
 
 

10.00 
 

45.00 
 

1.50 
199.00 

2.00 
20.00 

- 

9.83  
 

45.00 
 

2.24 
82.47 

1.29 
12.16 

- 

10.00 
 

45.00 
 

1.50 
 

- 
 

- 
 

1.24 
 

ส าห รับปีบัญชีสิ น้สุดวัน ท่ี  31 ธันวาคม 2564  
นาย เ ศ รษฐ ศิ ริ  ศั ก ด์ิ สิ ท ธิ เ ส รี กุ ล  น ายช ว นิ นท ร์   
บัณฑิตกฤษดา และ นางสาวนิลทิตา เลิศเรืองศุภกุลค า้
ประกันเต็มวงเงินและน าสินทรัพย์ส่วนตัวของกรรมการ
เป็นหลกัประกัน โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้
ประกัน เพื่อสนับสนุนการได้รับวงเงินกู้ จากสถาบัน
การเงินเพื่อการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ทัง้นี ้ภายหลังเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
บริษัทฯ มีแผนจะด าเนินการเพื่อปลดภาระค า้ประกัน
ดงักล่าวตามความเหมาะสมต่อไป 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา
แล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าว เป็นรายการท่ี
เกิดขึน้ตามความจ าเป็น ในการขอรับการสนับสนุนวงเงิน
สินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ในการประกอบ
ธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ อีกทัง้เป็นไปตามเงื่อนไขของ
สถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มีคิดค่าตอบแทนใน
การค า้ประกันซึ่งเ ป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ  รายการ



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 14 

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
ดังกล่ าวจึ ง เ ป็นรายการ ท่ีสม เหตุสมผลและ เ ป็ น 
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สุดวันท่ี 30 กันยายน 2565                         
นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกุล ค า้ประกันเต็มวงเงิน โดย
ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้ประกัน เพื่อสนับสนนุ
การได้รับวงเงินกู้ จากสถาบันการเงินเพื่อการประกอบ
ธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

30 กนัยายน 2565 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา
แล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าว เป็นรายการท่ี
เกิดขึน้ตามความจ าเป็น ในการขอรับการสนับสนุนวงเงิน
สินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ในการประกอบ
ธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ อีกทัง้เป็นไปตามเงื่อนไขของ
สถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มีคิดค่าตอบแทนใน
การค า้ประกันซึ่งเ ป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ  รายการ
ดังกล่ าวจึ ง เ ป็นรายการ ท่ีสม เหตุสมผลและ เ ป็ น 
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

2. กรรมการและผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
ณ 31 ธันวาคม 2564 
นายเศรษฐศิริ  ศกัด์ิสิทธิเสรี
กลุ 

CPL 
(CBE) 

- วงเงินเบิกเกินบัญชี 
(O/D) 

- วงเงินตั๋วสัญญาใช้
เงิน  ) P/N) 

- วงเงิน L/G 

5.00 
 

15.00 
 

1.00 

4.87  
 

15.00 
 

0.80 

5.00 
 

15.00 
 

1.00 

4.45  
 

- 
 

0.80 

ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 นาย
เศรษฐศิริ ศักด์ิสิทธิเสรีกุล นายชวนินทร์ บัณฑิตกฤษดา
และ นางสาวนิลทิตา เลิศเรืองศภุกลุ ค า้ประกนัเต็มวงเงิน 
โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้ประกัน เพื่อ



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
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บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
นายชวนินทร์ บณัฑิตกฤษดา  
และ นางสาวนิลทิตา เลิศเรือง
ศภุกลุ 
M8T ได้ปลดภาระจากการเป็น
ผู้ค า้ประกัน เมื่อเดือนเมษายน 
2564 
 
ณ 30 กนัยายน 2565 นาย
เศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ และ
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ 
จ ากดั (มหาชน) 

- วงเงินกู้  
- วงเงินกู้  

 
 
 
 

250.00 
2.00 

 

185.28 
0.86 

250.00 
2.00 

 

152.88 
0.36 

สนับสนุนการได้รับวงเงินกู้ จากสถาบันการเงินเพื่อการ
ประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ทัง้นี ้ภายหลังเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
บริษัทฯ มีแผนจะด าเนินการเพื่อปลดภาระค า้ประกัน
ดงักล่าวตามความเหมาะสมต่อไป 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา
แล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็นรายการท่ี
เกิดขึน้ตามความจ าเป็นในการขอรับการสนับสนุนวงเงิน
สินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ในการประกอบ
ธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ อีกทัง้  เป็นไปตามเงื่อนไขของ
สถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มี คิดค่าตอบแทนใน
การค า้ประกันซึ่งเ ป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ  รายการ
ดงักล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ส าหรับงวดสามเดือนสุดวันท่ี 30 กันยายน 2565                                    
นายเศรษฐศิริ ศักด์ิสิทธิเสรีกุล และบริษัท โคลเวอร์ 
เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) ค า้ประกันเต็มวงเงิน โดยไม่มี
การจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้ประกัน เพื่อสนับสนุนการ
ได้รับวงเงินกู้ จากสถาบันการเงิน เพื่อการประกอบธุรกิจ
ของกลุ่มบริษัทฯ 



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 16 

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

30 กนัยายน 2565 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา
แล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็นรายการท่ี
เกิดขึน้ตามความจ าเป็นในการขอรับการสนับสนุนวงเงิน
สินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ในการประกอบ
ธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ อีกทัง้  เป็นไปตามเงื่อนไขของ
สถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มี คิดค่าตอบแทนใน
การค า้ประกันซึ่งเ ป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ  รายการ
ดงักล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

3. กรรมการและผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
ณ 31 ธันวาคม 2564 
นายเศรษฐศิริ  ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ 
นายชวนินทร์ บัณฑิตกฤษดา 
และ นางสาวนิลทิตา เลิศเรือง
ศุภกุล และบริษัท โคลเวอร์  
เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
M8T ได้ปลดภาระจากการเป็น
ผู้ค า้ประกัน เมื่อเดือนเมษายน 
2564 
ณ 30 กนัยายน 2565 

CPX 
(SSPC) 

- วงเงินเบิกเกินบัญชี 
(OD) 

- วงเงินตั๋วสัญญาใช้
เงิน  ) P/N) 

- วงเงิน L/G 
- วงเงินกู้  
- วงเงินกู้  
- วงเงินกู้  

 
 
 
 

2.00 
 

9.00 
 

1.00 
31.50 

163.50 
2.00 

1.72 
 

5.60 
 

0.85 
27.45 

142.63 
1.13 

2.00 
 

9.00 
 

1.00 
31.50 

163.50 
2.00 

1.43 
 

- 
 

0.85 
24.29 

126.43 
0.83 

ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 นาย
เศรษฐศิริ ศักด์ิสิทธิเสรีกุล นายชวนินทร์ บัณฑิตกฤษดา 
และ นางสาวนิลทิตา เลิศเรืองศภุกลุ ค า้ประกนัเต็มวงเงิน
โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้ประกัน เพื่อ
สนับสนุนการได้รับวงเงินกู้ จากสถาบันการเงินเพื่อการ
ประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ทัง้นี ้ภายหลังเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
บริษัทฯ มีแผนจะด าเนินการเพื่อปลดภาระค า้ประกัน
ดงักล่าวตามความเหมาะสมต่อไป 

 

 



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 17 

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
นายเศรษฐศิริ  ศกัด์ิสิทธิเสรีกุล  
และบริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ 
จ ากดั (มหาชน)  

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ 31 ธันวาคม 2564คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็น
รายการท่ีเกิดขึน้ตามความจ าเป็นในการขอรับการ
สนับสนุนวงเงินสินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ใน
การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  อีกทัง้เป็นไปตาม
เงื่อนไขของสถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มีคิด
ค่าตอบแทนในการค า้ประกันซึ่งเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
รายการดังกล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สดุวนัท่ี 30 กนัยายน 2565                                    
นายเศรษฐศิริ ศักด์ิสิทธิเสรีกุล และบริษัท โคลเวอร์ 
เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน)  ค า้ประกันเต็มวงเงิน  โดยไม่มี
การจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้ประกัน  เพื่อสนับสนุนการ
ได้รับวงเงินกู้ จากสถาบันการเงินเพื่อการประกอบธุรกิจ
ของกลุ่มบริษัทฯ 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ 30 กันยายน 2565 คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็น
รายการท่ีเกิดขึน้ตามความจ าเป็นในการขอรับการ
สนับสนุนวงเงินสินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ใน
การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  อีกทัง้เป็นไปตาม



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 18 

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
เงื่อนไขของสถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มีคิด
ค่าตอบแทนในการค า้ประกันซึ่งเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
รายการดังกล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

4. กรรมการและผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
ณ 31 ธันวาคม 2564 
(นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ 
บริษัท ศแบง เอ็นจิเนียร่ิง 
จ ากดั และ บริษัท โคลเวอร์ 
เพาเวอร์ จ ากัด )มหาชน( ) 
 
M8T ได้ปลดภาระจากการเป็น
ผู้ค า้ประกนั เมื่อเดือน มีนาคม 
2564 
 
ณ 30 กนัยายน 2565                                     
(นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ 
บริษัท ศแบง เอ็นจิเนียร่ิง 
จ ากดั และ บริษัท โคลเวอร์ 
เพาเวอร์ จ ากัด )มหาชน(  
 

SBC - วงเงิน OD 
- วงเงิน OD 
- วงเงิน L/G 

(Retention, 
Performance) 

- วงเงิน P/N 
- วงเงิน L/G 

(Advance) 
- วงเงิน L/G 

(Performance) 
- วงเงิน L/C, T/R 
- วงเงิน Forward 
- วงเงิน OD 
- วงเงิน L/C, T/R 
- วงเงิน Forward 

 
 
 
 

10.00 
10.00 
48.60 

 
 

60.00 
117.00 

 
175.50 

 
300.00 
300.00 

0.00 
0.00 
0.00 

 

7.39 
0.04 

24.30 
 
 

4.00 
0.00 

 
175.50 

 
251.38 
54.52 

0.00 
0.00 
0.00 

 

10.00 
10.00 

- 
 
 

60.00 
117.00 

 
175.50 

 
300.00 
300.00 

 
 

0.00 
8.52 

- 
 
 

4.00 
0.00 

 
175.50 

 
25.00 

0.00 

ส าหรับปีบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 นาย
เศรษฐศิริ ศักด์ิสิทธิเสรีกุล บริษัท ศแบง เอ็นจิเนียร่ิง 
จ ากัด และ บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) ค า้
ประกนัเต็มวงเงิน โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้
ประกัน เพื่อสนับสนุนการได้รับวงเงินกู้ จากสถาบัน
การเงินเพื่อการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  

ทัง้นี ้ภายหลังเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
บริษัทฯ มีแผนจะด าเนินการเพื่อปลดภาระค า้ประกัน
ดงักล่าวตามความเหมาะสมต่อไป 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็น
รายการท่ีเกิดขึน้ตามความจ าเป็นในการขอรับการ
สนับสนุนวงเงินสินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ใน
การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  อีกทัง้เป็นไปตาม
เงื่อนไขของสถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มีคิด
ค่าตอบแทนในการค า้ประกันซึ่งเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 19 

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
รายการดังกล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สุดวันท่ี 30 กันยายน 2565                                    
นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกุล บริษัท ศแบง เอ็นจิเนียร่ิง 
จ ากัด และ บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) ค า้
ประกนัเต็มวงเงิน โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้
ประกัน เพื่อสนับสนุนการได้รับวงเงินกู้ จากสถาบัน
การเงินเพื่อการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ 30 กันยายน 2565 คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็น
รายการท่ีเกิดขึน้ตามความจ าเป็นในการขอรับการ
สนับสนุนวงเงินสินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ใน
การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  อีกทัง้เป็นไปตาม
เงื่อนไขของสถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ ได้มีคิด
ค่าตอบแทนในการค า้ประกันซึ่งเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
รายการดังกล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

5. กรรมการและผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
ณ 31 ธันวาคม 2564 
นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ 
บริษัท ศแบง คอร์ปอเรชัน่ 

SBE - วงเงิน O/D 
- วงเงิน L/G 

(Advance) 

3.50 
44.00 

 
66.00 

0.00 
0.00 

 
66.00 

3.50 
44.00 

 
66.00 

0.00 
0.00 

 
66.00 

ส าห รับ ปีบัญชีสิ น้ สุด วัน ท่ี  31 ธั นวาคม  2564  
นายเศรษฐศิริ ศกัดิ์สิทธิเสรีกุล บริษัท ศแบง คอร์ปอเรชัน่ 
จ ากัด และ บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) ค า้
ประกนัเต็มวงเงิน โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่วนท่ี 3.3 (9) การควบคมุภายในและรายการระหว่างกนั หน้าที่ 20 

บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
จ ากดั และ บริษัท โคลเวอร์ 
เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน) 
 M8T ได้ปลดภาระจากการ
เป็นผู้ค า้ประกนั เมื่อเดือน 
มีนาคม 2564 
 
ณ 30 กนัยายน 2565 
นายเศรษฐศิริ  ศกัด์ิสิทธิเสรีกลุ 
บริษัท ศแบง คอร์ปอเรชัน่ 
จ ากดั และบริษัท โคลเวอร์ 
เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน)  

- วงเงิน L/G 
(Performance) 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

ประกัน เพื่อสนับสนุนการได้รับวงเงินกู้ จากสถาบัน
การเงินเพื่อการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ทัง้นี ้ภายหลังเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
บริษัทฯ มีแผนจะด าเนินการเพื่อปลดภาระค า้ประกัน
ดงักล่าวตามความเหมาะสมต่อไป 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็น
รายการท่ีเกิดขึน้ตามความจ าเป็นในการขอรับการ
สนับสนุนวงเงินสินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ใน
การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  อีกทัง้เป็นไปตาม
เงื่อนไขของสถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มีคิด
ค่าตอบแทนในการค า้ประกันซึ่งเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
รายการดังกล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

ส าหรับงวดสามเดือนสิน้สุดวันท่ี 30 กันยายน 2565 
นายเศรษฐศิริ ศกัด์ิสิทธิเสรีกุล บริษัท ศแบง คอร์ปอเรชัน่ 
จ ากัด และ บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากัด (มหาชน( ค า้
ประกนัเต็มวงเงิน โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนการเข้าค า้
ประกัน  เพื่อสนับสนุนการได้รับวงเงินกู้ จากสถาบัน
การเงินเพื่อการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
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บุคคล/นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง 
(ผู้ค า้ประกัน) 

ผู้ได้รับ
วงเงินกู้ 

รายละเอียด 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

(ล้านบาท) 
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

(ล้านบาท) ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผล/ 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง วงเงินกู้ยืม ยอดคงค้าง 
ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ 30 กันยายน 2565 คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการค า้ประกันดังกล่าวเป็น
รายการท่ีเกิดขึ น้ตามความจ าเป็นในการขอรับการ
สนับสนุนวงเงินสินเชื่อจากทางสถาบันการเงิน เพื่อใช้ใน
การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ  อีกทัง้เป็นไปตาม
เงื่อนไขของสถาบันทางการเงินทั่วไป โดยไม่ได้มีคิด
ค่าตอบแทนในการค า้ประกันซึ่งเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 
รายการดังกล่าวจึงเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
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9.2.4  มาตรการและขัน้ตอนการท ารายการระหว่างกนั 

ในการท ารายการระหว่างกันหรือรายการที่เก่ียวโยงกนัของบริษัทฯ และบริษัทย่อยกบับุคคลที่อาจมีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ จะปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมทัง้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกับการเปิดเผยรายการระหว่างกัน หรือ
รายการที่เก่ียวโยงกันในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ และแบบแสดง
รายการขอ้ มูลประจ าปี (56-1 One Report) ทัง้นี ้ผู้ ที่มีส่วนได้เสียจะไม่สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการพิจารณาอนุมัติ
รายการดงักล่าวได้ 

ในกรณีที่กฎหมายก าหนดให้รายการระหว่างกัน หรือรายการที่เก่ียวโยงกันนัน้ ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) บริษัทฯ จะจดัให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อ
พิจารณาและให้ความเห็นเก่ียวกับความจ าเป็นในการท ารายการ และความสมเหตุสมผลของรายการนัน้ๆ โด ยค านึงถึง
ประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นเปน็ ส าคญั ก่อนน าเสนอความเห็นต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ
บริษัทจะดูแลให้การท ารายการนัน้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน คณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนพิจารณาการเปิดเผยข้อมลูการท ารายการระหว่างกัน
หรือรายการท่ีเก่ียวโยงกนัต่อสาธารณชนให้มีความถกูต้องและครบถ้วน  

ทัง้นี ้ในการเข้าท ารายการท่ีเป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไป และรายการท่ีเป็นข้อตกลงทางการค้า
ที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไป ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงันี ้ 

1.1)  การท ารายการท่ีเป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไป  

ในกรณีที่เป็นรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนบัสนุนธุรกิจปกติของบริษัทฯ และบริษัทย่อย คณะกรรมการบริษัทได้
อนุมัติเป็นหลักการ ให้ฝ่ายจดัการสามารถอนุมตัิการท ารายการระหว่างกัน หรือรายการที่เก่ียวโยงกันระหว่างบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย กับบุคคลที่อาจมีความขดัแย้งที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไปได้ โดยไม่ต้องได้รับการอนมุตัิ
จากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท หากรายการดงักล่าวนัน้ มีข้อตกลงทางการค้า ในลกัษณะเดียวกบัท่ีวิญญชูนจะพึงกระท า
กับคู่สญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดียวกนัด้วยอ านาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ 
ผู้บริหาร หรือบุคคลที่อาจมีความขดัแย้ง (แล้วแต่กรณี) และไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ และ/หรือ สามารถแสดงให้
เห็นได้ว่าการท ารายการดงักล่าว มีการก าหนดราคาหรือเงื่อนไขที่สมเหตสุมผลหรือเป็นธรรม 

ทัง้นี ้ในการพิจารณาราคาตามเงื่อนไขทางการค้าโดยทั่วไป (ตามข้อก าหนดของกฎหมายหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์และข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย) ให้รายการที่เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป หมายถึง 
เงื่อนไขการค้าที่มีราคาและเงื่อนไขที่เป็นธรรมและไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ โดย 

1.1.1)  เป็นราคาและเงื่อนไขที่บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยได้รับหรือให้กบับคุคลทัว่ไป 
1.1.2)  เป็นราคาและเงื่อนไขที่บคุคลที่เก่ียวโยงกนัให้กบับคุคลทัว่ไป 
1.1.3)  เป็นราคาและเงื่อนไขที่บริษัทสามารถแสดงได้ว่าผู้ประกอบธุรกิจในลกัษณะท านองเดียวกนัให้กบับคุคลทัว่ไป 

ทัง้นี ้บริษัทฯ จะจดัท ารายงานสรุปการท าธุรกรรมดงักล่าวเพื่อรายงานในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการ
ประชมุคณะกรรมการบริษัททกุไตรมาส  



 
บริษัท โคลเวอร์ เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
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1.2)  การท ารายการท่ีเป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไป 

การท ารายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทัว่ไปจะต้องได้รับการพิจารณาและให้ความเห็น
โดยคณะกรรมการตรวจสอบก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณา
อนุมัติต่อไป ทัง้นี ้ให้ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทัง้ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งของ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกับการเปิดเผย
ข้อมลูการท ารายการระหว่างกนัหรือรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  

ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการระหว่างกันหรือรายการที่เก่ียวโยงกันที่
อาจจะเกิดขึน้ บริษัทจะแต่งตัง้ผู้ เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการดงักล่าวเพื่อให้
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัท  และ/หรือผู้ ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) ใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาและ
ตัดสินใจ โดยที่ผู้ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในการท ารายการจะไม่มีสิทธิออกเสียงในการ
พิจารณาอนมุตัิการท ารายการดงักล่าว เพื่อให้มัน่ใจว่าการเข้าท ารายการดงักล่าวมีความจ าเป็นและมคีวามสมเหตสุมผล โดย
ค านึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทเป็นส าคญั ทัง้นี ้บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัหรือรายการท่ีเก่ียวโยงกนัไว้ในแบบแสดง
รายการข้อมลูประจ าปี หรือรายงานอื่นใดตามที่กฎหมายที่เก่ียวข้องก าหนด และหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการ
ตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 

 
9.2.5  นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต 

 รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึน้ในอนาคตนัน้ บริษัทฯ จะต้องด าเนินการให้เป็นไปตามมาตรการและขัน้ตอนการ
อนุมัติการท ารายการระหว่างกันตามที่บริษัทก าหนด และกรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่สามารถมีส่วนร่วมในการอนุมัติ
รายการดงักล่าว เพื่อให้การตดัสินใจเข้าท ารายการดงักล่าวไม่ก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์และเป็นประโยชน์สงูสดุ
แก่ผู้ ถือหุ้นทุกราย และคณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
รวมทัง้ข้อบังคับ ประกาศ และค าสั่งของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการ
ปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูการท ารายการระหว่างกนัของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยตามมาตรฐานการบญัชี
ที่ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี ทัง้นี ้การเข้าท ารายการดงักล่าวจะต้องไม่เป็นการโยกย้าย หรือถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัทฯ 
แต่เป็นการท ารายการท่ีได้ค านึงถึงประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นทกุรายเป็นส าคญั ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้ก าหนดให้มีการ
ทบทวนนโยบายการท ารายการระหว่างกนัอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้  

ทัง้นี ้ส าหรับการค า้ประกนัวงเงินสินเชื่อของกรรมการและการน าทรัพย์สินส่วนตวัของกรรมการเป็นหลกัประกนั วงเงิน
สินเชื่อของกลุ่มบริษัทฯ โดยไม่มีการคิดค่าตอบแทนในการค า้ประกันและการใช้ทรัพย์สินมาเป็นหลักประกัน ซึ่งรายการ
ดงักล่าวเป็นไปเพื่อความจ าเป็นในการด าเนินธุรกิจ และเป็นไปเพื่อประโยชน์ของกลุ่มบริษัทฯ ทัง้นี ้บริษัทฯ จะพิจารณาเจรจา
กับธนาคารพาณิชย์ในการขอปลดการค า้ประกันวงเงินสินเชื่อดังกล่าว ภายหลังจากบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว ตามความเหมาะสมโดยค านึงถึงผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ เป็นส าคญั 

นอกจากนีท้างบริษัทฯ ไม่มีนโยบายที่จะให้ความช่วยเหลือทางด้านการเงินแก่บริษัทอื่นที่อยู่นอกเหนือไปจากกลุ่ม
บริษัทฯ 
 


