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(ร่าง) สัญญาแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 
หุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ซ่ึงออกภายใต ้

โครงการหุ้นกู้ของบริษัท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ปี พ.ศ. 2566 วงเงนิ 280,000,000,000 บาท 

สัญญานีท้ าขึน้ ณ ส านักงานใหญ่ของ บริษัท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เมื่อวันที่ [●] พ.ศ. 2566 ระหว่าง
บริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ส านักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ 18 อาคารทรูทาวเวอร์ ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง  
เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 (ซึ่งต่อไปในสัญญานี้จะเรียกว่า "ผู้ออกหุ้นกู้") ฝ่ายหนึ่ง กับธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
จ ากัด (มหาชน) ส านักงานใหญ่ตัง้อยู่เลขที่ 1222 ถนนพระรามที่ 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 
(ซึ่งต่อไปในสัญญานีจ้ะเรียกว่า "ธนาคาร" หรือ "ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้") อีกฝ่ายหนึ่ง 

โดยที่ผู ้ออกหุ้นกู ้ได้รับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย ์("ส านักงาน 
ก.ล.ต.") ให้ออกและเสนอขายหุ้นกู ้ชนิดระบุชื่อผู ้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ และมีผู ้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ ("หุ้นกู้") ซึ่งออกภายใต้
โครงการหุน้กูข้องบริษัท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ปี พ.ศ. 2566 วงเงิน 280,000,000,000 บาท ("โครงการหุ้นกู้") ซึ่งผู ้
ออกหุน้กูจ้ะท าการเสนอขายหุน้กูภ้ายใตโ้ครงการหุน้กูใ้นแต่ละชุด ("หุ้นกู้ชุดที่เก่ียวข้อง") โดยเป็นการเสนอขายต่อประชาชน
เป็นกรณีทั่วไป และ/หรือ ผู ้ลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผู ้ลงทุนรายใหญ่พิเศษ และ/หรือ ผู ้ลงทุนรายใหญ่ ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 15/2565 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายตราสารหนีท้ี่ออกใหม่ต่อ
ประชาชนเป็นการทั่วไป ลงวันที่ 23 กันยายน พ.ศ. 2565 (รวมถึงที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ/หรือ ประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 16/2565 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายตราสารหนีท้ี่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด 
และการเสนอขายหุน้กูแ้ปลงสภาพต่อบุคคลที่มีลักษณะเฉพาะ ลงวันที่ 23 กันยายน พ.ศ. 2565 (รวมถึงที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 
(แล้วแต่กรณี) ("ประกาศว่าด้วยการขออนุญาตออกและเสนอขายตราสารหนี้ที่ออกใหม่") ทั้งนี ้ โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามร่างข้อก าหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู ้และผูถ้ือหุ้นกูต้ามที่ก าหนดไว้ในเอกสารแนบท้าย 1 ของ
สัญญานี ้รวมทั้งที่จะไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติมต่อไปในภายหนา้ (ถา้มี) และที่จะไดม้ีการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงตามข้อก าหนด
ภายใตเ้อกสารแสดงรายละเอียดหุ้นกูชุ้ดที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้บังคับกับหุน้กู ้ชุดที่เกี่ยวข้อง ("ข้อก าหนดสิทธิ") และใหถ้ือเป็น
ส่วนหนึ่งของสัญญานี ้

โดยที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดใ้หค้ ารบัรองว่าผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้มีคุณสมบัติครบถว้นในการท าหนา้ที่เป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุ้นกู ้
ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 37/2552 เรื่อง คุณสมบัติของผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ และการกระท าตาม
อ านาจหน้าที่ของผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ ลงวันที่ 3 สิงหาคม พ.ศ. 2552 (รวมถึงที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และประกาศอ่ืนใดที่
เกี่ยวขอ้งและไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งอ่ืน ๆ ใหเ้ป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูแ้ลว้  

โดยที่ผูอ้อกหุน้กูม้ีความประสงคจ์ะแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูใ้หท้ าหนา้ที่เป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูข้องหุน้กูท้ี่ออกภายใต้
โครงการหุน้กู ้และโดยที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูม้ีความประสงคจ์ะท าการเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ และมีอ านาจ หนา้ที่ และความรับ
ผิดของผู้แทนผูถ้ือหุน้กู ้ตามความที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี ้ข้อก าหนดสิทธิ เอกสารอ่ืน ๆ  เกี่ยวกับหุ้นกู ้กฎหมายว่าดว้ย
หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัยแ์ละกฎหมายอ่ืนใด กฎ ระเบียบ ประกาศ ขอ้บังคับ และค าสั่งต่าง ๆ ที่ออกตามความใน
กฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง ทั้งที่ใชบั้งคับอยู่ ณ วันที่ท าสัญญานีห้รือที่จะมีขึน้ในอนาคต (รวมเรียกกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ 
ขอ้บังคับ หรือค าสั่งต่าง ๆ ดังกล่าวว่า "กฎหมายที่เก่ียวข้อง") 

ดว้ยเหตุดังกล่าวขา้งตน้ คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายจึงตกลงท าสัญญานี ้ดังต่อไปนี้ 
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1. ค านิยามและการตีความ 

 1.1 เว้นแต่จะได้ก าหนดไว้เป็นการเฉพาะในสัญญานี้ ค าและข้อความตามที่ปรากฏในสัญญานี้ให้มี
ความหมายเช่นเดียวกับที่ก าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิ 

 1.2 ข้อก าหนดและเง่ือนไขของสัญญาฉบับนี้จะใช้บังคับกับหุ้นกูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งซึ่งผู ้ออกหุ้นกู ้เสนอขาย
ภายใต้โครงการหุน้กู ้แต่ละชุดแยกกัน โดยหุ้นกู ้ชุดที่เกี่ยวขอ้งชุดเดียวกันจะมีข้อก าหนดและเง่ือนไขเหมือนกันภายใต้
ขอ้ก าหนดสิทธิ ดังนั้น การอา้งถึง "หุน้กู"้ หรือ "ผูถ้ือหุน้กู"้ ในสัญญานี ้ใหตี้ความในท านองเดียวกันกับที่กล่าวมาในวรรคนี้ 

2. การแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

 2.1 ในกรณีที่ผูอ้อกหุน้กูม้ีความประสงค์จะแต่งตั้งผู ้แทนผูถ้ือหุน้กูเ้ป็นผูแ้ทนผู้ถือหุ้นกู ้ส าหรับหุน้กูชุ้ดที่
เกี่ยวขอ้งชุดใดชุดหนึ่ง ใหผู้อ้อกหุน้กูน้  าส่งร่างเอกสารแสดงรายละเอียดหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูล้่วงหน้า
อย่างนอ้ย 7 (เจ็ด) วันท าการก่อนวนัออกหุน้กู ้(หรือภายในระยะเวลาอ่ืนใดทีผู่อ้อกหุน้กูแ้ละผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะไดต้กลงกนั) 

 2.2 เมื่อผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดร้บัร่างเอกสารแสดงรายละเอียดหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้ง และผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูม้ีความ
ประสงคจ์ะท าการเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูส้  าหรบัหุ้นกูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้ง ใหผู้แ้ทนผูถ้ือหุน้กูน้  าส่งหนังสือยืนยันการท าหนา้ที่เป็น
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้ามแบบที่ก าหนดไว้ในเอกสารแนบทา้ย 2 ของสัญญานี ้ ("แบบของหนังสือยืนยันการท าหน้าที่เป็น
ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้") รวมทั้งเอกสารตามรายการที่ระบุไวใ้นเอกสารแนบทา้ย 3 ("เอกสารที่ต้องใช้ส าหรับการออกหุ้นกู้") 
ใหแ้ก่ผูอ้อกหุน้กูภ้ายใน 5 (หา้) วันท าการนับแต่วันที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดร้บัร่างเอกสารแสดงรายละเอียดหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้ง
จากผูอ้อกหุน้กู ้ทั้งนี ้ใหถ้ือว่าหนังสือยืนยันการท าหนา้ที่เป็นผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กูแ้ละเอกสารที่ตอ้งใชส้ าหรบัการออกหุน้กูเ้ป็น
ส่วนหนึ่งของสัญญานี ้

 2.3 เมื่อผู ้ออกหุ้นกู ้ตกลงแต่งตัง้ใหผู้ ้แทนผู้ถือหุ้นกูเ้ป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกูแ้ละผูแ้ทนผูถ้ือหุ้นกู ้ตกลงรับเป็น
ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ส าหรับหุ้นกู ้ชุดที่เกี่ยวข้องแล้ว ให้ผู ้แทนผู้ถือหุ้นกู ้มีอ านาจหนา้ที่และความรับผิดตามข้อก าหนดและ
เง่ือนไขที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี ้ขอ้ก าหนดสิทธิ เอกสารอ่ืน ๆ เกี่ยวกับหุน้กู ้และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง โดยที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้
สามารถด าเนินการต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับหุ้นกู ้ในนามของตนเองเพื่อประโยชนข์องผู้ถือหุ้นกูต้ามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขที่
ก าหนดไวใ้นสัญญานี ้ขอ้ก าหนดสิทธิ และเอกสารอ่ืน ๆ เกี่ยวกับหุน้กู ้ 

3. อัตราและวิธีการจ่ายค่าตอบแทน บ าเหน็จ หรือเงินทดรองให้แก่ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

 3.1 ผูอ้อกหุน้กูต้กลงช าระค่าตอบแทนให้แก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ เพื่อตอบแทนการปฏิบัติหนา้ที่ตามสัญญานี้

เป็นรายปีในอัตราคงที่รอ้ยละ [●] ([●]) ต่อปีของจ านวนเงินตน้ที่ยังเหลือคา้งช าระในหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้ง (Outstanding 
Amount) แต่ทั้งนี ้ ในกรณีค่าตอบแทนส าหรับหุ้นกู ้ชุดที่เกี่ยวข้องแต่ละชุดที่ออกภายใต้โครงการหุ้นกู ้ซึ่งค านวณโดยใช้
อัตราดังกล่าวมีจ านวนนอ้ยกว่า [●] ([●]) บาท ต่อปี ต่อหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งแต่ละชุด ผูอ้อกหุน้กูต้กลงช าระค่าตอบแทน
ส าหรบัหุน้กูแ้ต่ละชุดใหแ้ก่ธนาคารในจ านวน [●] ([●]) บาท ต่อปี ต่อหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งแต่ละชุด โดยส าหรบังวดแรกผู้
ออกหุ้นกู ้จะช าระค่าตอบแทนดังกล่าวใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูภ้ายใน 14 (สิบสี่) วัน นับจากวันออกหุน้กู ้และส าหรับงวด
ถัดไปจะช าระค่าตอบแทนดังกล่าวใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูภ้ายใน 14 (สิบสี่) วัน นับจากวันที่ครบรอบปีของวันออกหุ้นกู ้ใน
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แต่ละปีตลอดอายุหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้ง ทั้งนี ้ในกรณีที่วันช าระค่าตอบแทนดังกล่าวตรงกับวันหยุดท าการของผูอ้อกหุน้กู ้และ
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูใ้หเ้ลื่อนไปช าระค่าตอบแทนในวันเปิดท าการแรกถัดไป 

  การช าระค่าตอบแทนตามวรรคก่อน ผูอ้อกหุน้กูต้กลงช าระค่าภาษีมูลค่าเพิ่มส าหรับค่าตอบแทนดังกล่าว
ใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้โดยช าระพรอ้มกับเงินค่าตอบแทน และผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะออกใบเสร็จรับเงินค่าตอบแทนและใบก ากับ
ภาษีใหแ้ก่ผูอ้อกหุน้กู ้ ทั้งนี ้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงใหผู้ ้ออกหุน้กูห้ักภาษี ณ ที่จ่ายจากค่าตอบแทนและค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ที่จ่าย
ใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูภ้ายใตส้ัญญานีต้ามอัตราที่กฎหมายก าหนด 

  อย่างไรก็ดี ในกรณีที่ผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้จะยังคงตอ้งปฏิบัติหนา้ที่ของตนต่อไปภายหลังครบก าหนดอายหุุน้
กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งแลว้ ผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กูจ้ะด าเนินการตกลงค่าตอบแทนและวิธีการช าระค่าตอบแทนทีผู่อ้อกหุน้
กูจ้ะตอ้งช าระใหผู้แ้ทนผูถ้ือหุน้กูโ้ดยท าเป็นลายลักษณอั์กษรอีกครัง้ก่อนที่จะครบก าหนดอายุของหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้ง 

 3.2 ผู้ออกหุ้นกู ้ตกลงที่จะช าระเงินทดรองที่ผู ้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ได้จ่ายไปตามที่จ่ายจริงและสมควรอัน
เนื่องมาจากการปฏิบัติหนา้ที่ของผู้แทนผูถ้ือหุน้กูต้ามสัญญานี้  ข้อก าหนดสิทธิ และเอกสารอ่ืน ๆ  เกี่ยวกับหุน้กู ้ให้แก่
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้โดยผูอ้อกหุน้กูจ้ะช าระคืนใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูภ้ายใน 15 (สิบหา้) วันนับแต่วันที่ไดร้บัแจง้เป็นลายลกัษณ์
อักษรจากผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ พรอ้มแสดงรายละเอียดตลอดจนหลักฐาน (ถา้มี) ในการจ่ายเงินทดรองดังกล่าว ทั้งนี ้เงินทด
รองดังกล่าวหากมีส่วนที่เกินกวา่ [●] ([●]) บาทต่อครัง้ต่อเดือนจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบเป็นลายลักษณอั์กษรล่วงหนา้
จากผูอ้อกหุน้กูก้่อนการจ่ายเงินทดรองที่เกินส่วนดังกล่าวของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ โดยผูอ้อกหุน้กูจ้ะแจง้ผลการพิจารณาเป็น
หนังสือมายังผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูใ้หท้ราบภายใน 5 (หา้) วันท าการนับแต่วันที่ไดร้บัค าขอความเห็นชอบดังกล่าว 

  อย่างไรก็ดี ในกรณีที่ผูอ้อกหุน้กูข้อเวลาเพิ่มเติม เนื่องจากมีขอ้สงสัยหรือรายละเอียดของการจ่ายเงิน
ทดรองดังกล่าวไม่ชัดเจน และจ าเป็นตอ้งขอค าชีแ้จง รายละเอียด หรือหลักฐานเพิ่มเติมในการจ่ายเงินทดรองนั้น ๆ  ผูอ้อก
หุ้นกู ้ตกลงจะช าระคืนเงินทดรองให้แก่ผู ้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ภายใน 15 (สิบห้า) วันนับจากวันที่ผู ้ออกหุ้นกู ้ได้รับค าชี ้แจง 
รายละเอียด หรือหลักฐานเพิ่มเติมดังกล่าวจากผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ 

 3.3 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนตัวผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูใ้นระหว่างอายุของหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งตามเง่ือนไขที่ก าหนดไว้
ในข้อ 6.2 ข้อ 6.3 หรือข้อ 6.4 (แล้วแต่กรณี) ผู ้ออกหุ้นกู ้ตกลงช าระเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู ้แทนผู้ถือหุน้กูต้ามส่วนของ
ระยะเวลาที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดป้ฏิบัติหนา้ที่ในฐานะผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้นถึงวันสิน้สุดการท าหนา้ทีเ่ป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้  และได้
มีการส่งมอบบรรดาทรพัยส์ินเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวขอ้งทั้งหมด (ถา้มี) ใหก้ับผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูร้ายที่ไดร้บัการแต่งตั้ง
ใหม่แลว้ โดยหากผูอ้อกหุน้กูไ้ดช้ าระเงินค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูล้่วงหนา้ไวแ้ลว้  ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะตอ้งคืนเงิน
ค่าตอบแทนตามสัดส่วนของระยะเวลาการบริการทีเ่หลืออยู่ใหแ้กผู่อ้อกหุน้กู ้ โดยไม่มีการคิดดอกเบีย้ใด ๆ ภายใน 15 (สิบ
ห้า) วัน นับจากวันสิน้สุดการท าหน้าที่ผู ้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ของผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้  ทั้งนี ้ ในกรณีที่ผู ้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ไม่คืนเงิน
ค่าตอบแทนภายในระยะเวลาที่ก าหนดไวข้า้งตน้ ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงช าระดอกเบีย้ในจ านวนเงินดังกล่าวใหแ้ก่ผูอ้อกหุน้
กูใ้นอัตราดอกเบีย้รอ้ยละ 7.5 (เจ็ดจุดหา้) ต่อปี โดยใหค้ านวณดอกเบีย้ในวันถัดจากวันที่ครบก าหนดช าระจนกว่าผู้ออก
หุน้กูจ้ะไดร้บัช าระเงินค่าตอบแทนส่วนเกินคืนครบถว้น 
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หากการเปลี่ยนตัวผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูดั้งกล่าว เป็นเหตุมาจากการกระท าผิดสัญญาของผูแ้ทนผูถ้ือหุ้นกู ้   
ผู้ออกหุ้นกู ้ไม่ต้องช าระเงินค่าตอบแทนให้แก่ผูแ้ทนผู้ถือหุ้นกูต้ามส่วนของระยะเวลาที่ผ่านพ้นไปนับแต่วันที่มีก ารผิด
สัญญาเกิดขึน้ 

 3.4 หากผูอ้อกหุน้กูไ้ม่ช าระค่าตอบแทนใด ๆ  และ/หรือ เงินทดรองใด ๆ โดยไม่มีเหตุอันควรใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้อื
หุน้กูภ้ายในระยะเวลาที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี้ ขอ้ก าหนดสิทธิ และเอกสารอ่ืน ๆ  เกี่ยวกับหุน้กู ้ผูอ้อกหุน้กูย้ินยอมใหผู้แ้ทน
ผู้ถือหุ้นกูเ้รียกเก็บดอกเบีย้ผิดนัดในอัตราดอกเบี้ยผิดนัดรอ้ยละ 7.5 (เจ็ดจุดหา้) ต่อปี โดยให้ค านวณดอกเบี้ยนับตัง้แต่
วันที่ผิดนัดช าระเงินจ านวนดังกล่าวจนกว่าผูอ้อกหุน้กูจ้ะช าระเงินคืนใหผู้แ้ทนผูถ้ือหุน้กูเ้สร็จสิน้ครบถว้น  

 3.5 ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ม่มีสิทธิในการหักกลบหนีใ้ด ๆ ที่ผูอ้อกหุน้กูเ้ป็นหนีต่้อผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ กับเงินจ านวน
ใด ๆ ที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดร้บัไวห้รือครอบครองไวใ้นนามของหรือเพื่อประโยชนข์องผูถ้ือหุน้กู ้ 

4. อ านาจ หน้าที่ และความรับผิดของคู่สัญญา 

 4.1 ผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูม้ีอ านาจ หนา้ที ่และความรบัผิดตามที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี ้ขอ้ก าหนด
สิทธิ เอกสารอ่ืน ๆ เกี่ยวกับหุน้กู ้และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง ทั้งนี ้ผูอ้อกหุน้กูจ้ะตอ้งใหค้วามร่วมมือและความช่วยเหลือใน
การด าเนินการใด ๆ ตามที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูร้อ้งขอตามความจ าเป็นและสมควร 

 4.2 ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงรบัผิดต่อผูถ้ือหุน้กูใ้นความเสียหายซึ่งเกิดขึน้จากการที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูล้ะเลยไม่
ปฏิบัติหนา้ที่หรือปฏิบัติหนา้ที่ดว้ยความประมาทเลินเล่อ หรือปฏิบัติหนา้ที่มิชอบตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิหรือจง
ใจกระท าผิดหนา้ที่ หรือโดยมิไดใ้ชค้วามระมัดระวังตามที่จะพึงคาดหมายไดจ้ากบุคคลที่ประกอบการเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุ้นกู ้
แต่ทั้งนี ้ ผู ้แทนผู้ถือหุ้นกูไ้ม่ต้องรับผิดชอบในความเสียหายใด ๆ  ที่อาจเกิดขึน้จากการตัดสินใจด าเนินการตามอ านาจ 
หน้าที่ และความรับผิดชอบของผู้แทนผูถ้ือหุ้นกูโ้ดยถูกต้อง หากผู้แทนผู้ถือหุน้กูพ้ิสูจนไ์ด้ว่าการด าเนินการดังกล่าวได้
กระท าไปโดยสุจริตดว้ยความรอบคอบ และระมัดระวังตามมาตรฐานทางวิชาชีพของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ 

  อย่างไรก็ตามโดยไม่ขัดหรือแยง้กับขอบเขตความรบัผิดของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูภ้ายใตข้อ้ก าหนดสิทธิและ
สัญญานี้ ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ม่ตอ้งรบัผิดชอบต่อความสูญเสียหรือความเสียหายใด ๆ ที่เกิดขึน้จากการกระท าที่กระท าลง
ตามมติที่ประชุมผูถ้ือหุน้กู ้

 4.3 ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูม้ีอ านาจและหนา้ที่ในการด าเนินการใด ๆ  เพื่อประโยชนข์องผูถ้ือหุน้กูท้ั้งปวงซึ่งรวมถึง
แต่ไม่จ ากัดเพียงอ านาจและหนา้ที่ดังต่อไปนี้ 

  (ก) ด าเนินการใด ๆ  ให้ผู ้ออกหุน้กูป้ฏิบัติใหเ้ป็นไปตามอ านาจหนา้ที่ที่ระบุไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิ  
ซึ่งรวมถึง (แต่ไม่จ ากัดเฉพาะ) การเก็บรกัษาตน้ฉบับเอกสาร สัญญาต่าง ๆ และทรพัยส์ินใด ๆ (ถา้มี) ที่เกี่ยวขอ้งกับหุน้กู ้ 
การรบัจ าน า การรบัจ านอง การรบัการค า้ประกัน หรือการรบัหลักประกันอ่ืนใด (ถา้มี) รวมทั้งใชส้ิทธิบังคับช าระหนีเ้อากับ
ผูอ้อกหุน้กู ้ผูจ้  านอง ผูค้ า้ประกัน และ/หรือ หลักประกันดังกล่าว (ถา้มี) เพื่อและในนามของผูถ้ือหุน้กู ้การเรียกค่าเสียหาย
จากผูอ้อกหุน้กูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูด้ว้ย 

  (ข) ด าเนินการใด ๆ  อันเป็นอ านาจหน้าที่ของผู้แทนผูถ้ือหุ้นกูต้ามที่ระบุไว้ในขอ้ก าหนดสิทธิ  
เอกสารอ่ืน ๆ เกี่ยวกับหุน้กู ้และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงอ านาจและหนา้ที่ดังต่อไปนี้ 
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(1) ด าเนินการแจง้ต่อผูถ้ือหุน้กูทุ้กรายถึงการเปลี่ยนแปลงผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ พรอ้มทั้งชื่อ
และที่อยู่ของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูร้ายใหม่ 

(2) ในกรณีที่เกิดเหตุผิดนัดตามขอ้ก าหนดสิทธิ  ผู ้แทนผูถ้ือหุน้กูอ้าจใชดุ้ลพินิจตามที่
เห็นสมควรโดยฝ่ายเดียวด าเนินการเรียกรอ้งใหผู้ ้ออกหุน้กูช้  าระหนีต้ามหุน้กู ้  ตาม
ขอ้ก าหนดและเง่ือนไขของขอ้ก าหนดสิทธิ 

(3) เรียกประชุมผูถ้ือหุน้กูต้ามหลักเกณฑแ์ละวิธีการที่ระบุไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิและเขา้
ร่วมในการประชุมผูถ้ือหุน้กูทุ้กครัง้และเสนอความเห็นต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้กูว้่าควร
จะด าเนินการอย่างไรในกรณทีี่ผูอ้อกหุน้กูไ้ม่ปฏิบัติตามขอ้ก าหนดสิทธิ หรือในกรณี
อ่ืน ๆ ที่มีหรืออาจมีผลกระทบต่อผลประโยชนข์องผูถ้ือหุน้กูอ้ย่างมีนัยส าคัญ 

(4) พิจารณาจากขอ้มูล เอกสาร รายงานใด ๆ  ที่ตนได้รับ ว่าผู ้ออกหุน้กูไ้ดก้ระท าการ 
ฝ่าฝืนข้อก าหนดสิทธิหรือไม่ หรือมีเหตุผิดนัดใดเกิดขึน้หรือไม่  ตลอดจนติดตาม
ดูแลใหผู้อ้อกหุน้กูป้ฏิบัติตามหนา้ที่ที่ระบุไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิ และแจง้ใหผู้ถ้ือหุน้กู ้
ทราบโดยเร็วหากเกิดเหตุผิดนัดตามที่ตนตรวจพบหรือไดร้ับทราบมา หรือที่ไดร้บั
แจง้จากผูอ้อกหุน้กู ้รวมถึงจัดท ารายงานส่งใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้กูเ้กี่ยวกับเรื่องส าคัญที่ได้
ด าเนินการไปตามอ านาจหนา้ที่ของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูโ้ดยไม่ชักชา้ และ 

(5) อ านวยความสะดวกแก่ผูถ้อืหุน้กูใ้นการตรวจสอบเอกสาร ขอ้มูล และ/หรือ รายงาน
ใด ๆ ที่ผูอ้อกหุน้กูไ้ดจ้ัดไวใ้หแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้ามขอ้ก าหนดสิทธิ ณ ส านักงานที่
ระบุไวข้องผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูใ้นวันและเวลาท าการของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ 

  (ค) การกระท าของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้ามสัญญานี ้ ใหถ้ือว่าเป็นการกระท าเพื่อประโยชนข์องผู้ถือ
หุน้กูแ้ละใหถ้ือเสมือนหนึ่งผูถ้ือหุน้กูก้ระท าการดังกล่าวดว้ยตนเอง 

5. วันมีผลใช้บังคับของสัญญา 

 สัญญานีม้ีผลใชบั้งคับส าหรบัหุน้กูแ้ต่ละชุดภายใตโ้ครงการหุน้กูน้ับแต่วันออกหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้ง  

6. การส้ินสุดของสัญญาแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้และการเปล่ียนแปลงตัวผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

 6.1 ใหส้ัญญานีใ้นส่วนที่ใชบั้งคับกับหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งสิน้สุดลงทันที (ก) เมื่อครบก าหนดไถ่ถอนหุน้กูแ้ละ
ผู้ออกหุ้นกู ้ได้ช าระหนีด้อกเบี้ย เงินต้น และหนี้อ่ืนใดตามหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งจนครบถ้วน และผู้แทนผู้ถือหุน้กูไ้ด้ปฏิบัติ
หน้าที่ของผู้แทนผู้ถือหุน้กูจ้นครบถว้นตามขอ้ก าหนดสิทธิแลว้ หรือ (ข) เมื่อมีการซือ้คืนหุ้นกูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งทั้งหมดโดย 
ผูอ้อกหุน้กูแ้ละนายทะเบียนหุน้กูไ้ดย้กเลิกหุน้กูท้ั้งหมดนั้นแลว้ หรือ (ค) เมื่อหนีต้ามหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งระงับสิน้ไปไม่ว่า
โดยสาเหตุใดจนหมดสิน้ 

 6.2 ให้สัญญานี้ในส่วนที่ใช้บังคับกับหุ้นกู ้ชุดที่เกี่ยวข้องสิน้สุดลงเมื่อเกิดเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่ง
ดังต่อไปนี้ และให้การสิน้สุดของสัญญานีใ้นส่วนที่ใช้บังคับกับหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งมีผลต่อเมื่อไดม้ีการแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือ  
หุน้กูร้ายใหม่แลว้ โดยผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูร้ายเดิมต้องส่งมอบบรรดาทรพัยส์ิน เอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวขอ้งกับหุน้กู ้ชุดที่
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เกี่ยวขอ้งทั้งหมดใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูท้ี่ไดแ้ต่งตั้งใหม่ใหแ้ลว้เสร็จภายใน  30 (สามสิบ) วันนับแต่วันที่มีการแต่งตัง้ผู ้แทน 
ผูถ้ือหุน้กูร้ายใหม่ 

  (ก) เมื่อผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูข้าดคุณสมบัติหรือกลายเป็นผูข้าดคุณสมบัติของการเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้
และไม่สามารถด าเนินการแกไ้ขการขาดคุณสมบัติของตนใหถู้กตอ้งภายใน 60 (หกสิบ) วัน นับแต่วันที่ขาดคุณสมบัตินั้น 

  (ข) เมื่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นกู ้มีมติให้เปลี่ยนตัวผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ เนื่องจากเห็นว่าผูแ้ทนผู้ถือหุน้กู ้
ปฏิบัติหนา้ที่ไม่เหมาะสมหรือบกพร่องต่อหนา้ที่ 

  (ค) เมื่อผู ้แทนผูถ้ือหุน้กูป้ฏิบัติหน้าที่ฝ่าฝืนขอ้ก าหนดหรือเง่ือนไขของสัญญานี้ ข้อก าหนดสิทธิ 
เอกสารอ่ืน ๆ เกี่ยวกับหุน้กู ้และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง และการฝ่าฝืนนั้นยังคงไม่ไดร้บัการแกไ้ขใหถู้กตอ้งภายในระยะเวลา 
30 (สามสิบ) วันนับจากวันที่ผูอ้อกหุน้กูไ้ดม้ีหนังสือแจง้ใหผู้แ้ทนผูถ้ือหุน้กูท้  าการแกไ้ข  

  (ง) เมื่อผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูบ้อกเลิกการท าหนา้ที่ ในกรณีที่ผูอ้อกหุน้กูป้ฏิบัติผิดสัญญานี้ ไม่ว่าขอ้ใด
ขอ้หนึ่ง ซึ่งผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดแ้จง้เตือนเป็นลายลักษณอั์กษรใหผู้อ้อกหุน้กูท้ราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า  30 (สามสิบ) วันแลว้ 
และผูอ้อกหุน้กูไ้ม่ด าเนินการแกไ้ข หรือผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูม้ีหนังสือลาออกจากการเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูโ้ดยมีเหตุผลอันสมควร 
และไดแ้จง้ใหผู้อ้อกหุน้กูท้ราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 60 (หกสิบ) วันแลว้ 

  (จ) เมื่อผู ้แทนผู้ถือหุ้นกูต้กเป็นผูม้ีหนีส้ินลน้พน้ตัว หรือถูกพิทักษ์ทรพัย ์หรือถูกเจา้พนักงานยึด 
หรืออายัดทรพัยต์ามกฎหมายว่าดว้ยลม้ละลาย หรือ ถูกรอ้งขอใหม้ีการฟ้ืนฟูกิจการตามกฎหมายว่าดว้ยลม้ละลาย หรือ 
กระท าการใด ๆ  อันจะเป็นเหตุใหถู้กฟ้องลม้ละลาย ถูกพิทักษ์ทรพัย ์หรือยื่นค ารอ้งขอใหม้ีการฟ้ืนฟูกิจการ หรือไดร้บัค าสั่ง
จากหน่วยงานใด ๆ ที่มีอ านาจก ากับดูแล (ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงธนาคารแห่งประเทศไทยและส านักงาน ก.ล.ต.) ที่
เกี่ยวขอ้งใหร้ะงับการเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ หรือมีค าสั่งระงับการด าเนินกิจการของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ 

 6.3 ในกรณีที่ผู ้แทนผู้ถือหุน้กู ้ประสงค์จะบอกเลิกสัญญานี้  จะต้องท าเป็นหนังสือแจ้งใหผู้ ้ออกหุน้กูท้ราบ
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 60 (หกสิบ) วัน พร้อมทั้งแจ้งรายชื่อของบุคคลที่มีคุณสมบัติเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้  ตามประกาศของ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนใหแ้ก่ผูอ้อกหุ้นกู ้ทราบ เพื่อให้ผู ้ออกหุ้นกู ้ด าเนินการแต่งตั้งผู ้แทนผู้ถือหุน้กู ้รายใหม่  หาก 
ผูอ้อกหุน้กูไ้ม่สามารถแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูร้ายใหม่ไดท้ันภายในระยะเวลาดังกล่าว  ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะตอ้งปฏิบัติหน้าที่
ตามสัญญานีใ้ห้แก่ผูอ้อกหุน้กูต่้อไปอีก 30 (สามสิบ) วัน หากผู้ออกหุน้กูไ้ม่สามารถแต่งตั้งผู ้แทนผู้ถือหุน้กูร้ายใหม่ไดท้ัน
ภายในระยะเวลาดังกล่าว ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะตอ้งปฏิบัติหนา้ที่ตามสัญญานีใ้หแ้กผู่อ้อกหุน้กูต่้อไปอีก จนกว่าผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้
รายใหม่จะไดร้บัการแต่งตัง้ โดยผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูย้ังคงตอ้งรบัผิดชอบการปฏิบัติหนา้ที่เสมือนเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูแ้ละจะตอ้ง
รีบด าเนินการส่งมอบบรรดาทรพัยส์ินเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวขอ้งทั้งหมดใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูร้ายใหม่โดยไม่ชักชา้ 

 6.4 นอกเหนือไปจากกรณีดังกล่าวตาม ขอ้ 6.2 และขอ้ 6.3 แลว้ การแต่งตัง้และเปลี่ยนตัวผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูใ้ห้
เป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิ 

 6.5 หากในที่สุดแล้วไม่มีการออกหุ้นกู ้ชุดที่เกี่ยวข้อง ให้ถือว่าสัญญานี้ในส่วนที่ใช้บังคับกับหุ้นกู ้ชุดที่
เกี่ยวขอ้งนั้นเป็นอันสิน้สุด 

 6.6 ในกรณีที่สัญญาสิน้สุดไม่ว่าด้วยเหตุใด ผู้แทนผู้ถือหุน้กูต้กลงช าระค่าตอบแทนที่ผูอ้อกหุน้กูไ้ดจ้่ายให้
ตามขอ้ 3.1 คืนใหแ้ก่ผูอ้อกหุน้กูต้ามส่วนส าหรบัระยะเวลาที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ม่ตอ้งปฏิบัติหนา้ที่ตามสัญญา  
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7. การประชุมผู้ถือหุ้นกู้ 

 ผู้ออกหุน้กูแ้ละผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงปฏิบัติการตามหนา้ที่ของตนเพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดและวิธีการต่าง  ๆ  
เกี่ยวกับการประชุมผูถ้ือหุน้กูต้ามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิทุกประการ และตกลงผูกพันดว้ยในมติและการด าเนินการ
ต่าง ๆ ที่เกิดขึน้จากการนั้น 

8. อากรแสตมป์ 

 ผูอ้อกหุน้กูต้กลงรบัผิดชอบในค่าอากรแสตมป์ที่ตอ้งติดบนสัญญานี้ และค่าอากรแสตมป์อ่ืนใดที่อาจเกิดขึน้จาก
การกระท าหรือด าเนินการใด ๆ  ตามความในสัญญานี ้(ถ้ามี) แต่ไม่รวมถึงค่าภาษีเงินไดข้องค่าตอบแทนการใหบ้ริการซึ่ง 
ผูอ้อกหุน้กูจ้ะตอ้งหักไวต้ามอัตราที่กฎหมายก าหนด เมื่อมีการจ่ายค่าตอบแทนการใหบ้ริการดังกล่าวใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ 

9. การแก้ไขเพ่ิมเติมสัญญา 

 สัญญานีม้ีผลเหนือขอ้ตกลงหรือการด าเนินการอ่ืนใด ไม่ว่าดว้ยวาจา หรือเป็นลายลักษณอั์กษรของคู่สัญญา ที่ได้
ท าขึน้ก่อนการลงนามในสัญญานี ้โดยใหถ้ือสัญญานีเ้ป็นขอ้ตกลงทั้งหมดที่คู่สญัญาไดต้กลงผูกพันกัน การแกไ้ขหรือเพิ่มเติม
ขอ้ก าหนดหรือเง่ือนไขใด ๆ  ของสัญญานีจ้ะตอ้งไดร้บัมติเห็นชอบโดยมติของที่ประชุมผูถ้ือหุน้กูต้ามที่ระบุในขอ้ก าหนดสทิธิ 
ทั้งนี ้ในหนังสือนัดประชุมตอ้งระบุถึงสาเหตุแห่งการแกไ้ขสัญญาแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ และผลกระทบที่เกิดกับผูถ้ือหุน้กู ้
อย่างชัดเจน เพื่อเป็นขอ้มูลประกอบการตัดสินใจของผูถ้ือหุน้กู ้เวน้แต่ กรณีการแกไ้ข เพิ่มเติม ในประเด็นซึ่งเป็นประโยชนต่์อ
ผูถ้ือหุน้กูห้รือไม่ท าใหส้ิทธิประโยชนข์องผูถ้อืหุน้กูด้อ้ยลง หรือ ในประเด็นที่เป็นการแกไ้ขขอ้ผดิพลาดที่เห็นโดยชัดแจง้ ผูอ้อก
หุน้กูแ้ละผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูส้ามารถท าความตกลงเห็นชอบร่วมกันไดโ้ดยไม่ตอ้งไดร้บัความยินยอมจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้กู ้ 

 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อก าหนดสิทธิ  เอกสารอ่ืน ๆ  เกี่ยวกับหุ้นกู ้ และ/หรือ กฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง อันมี
ผลกระทบต่อเง่ือนไขหรือขอ้ก าหนดใด ๆ  ตามสัญญานี ้คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายตกลงที่จะร่วมกันแกไ้ขเปลี่ยนแปลงเง่ือนไข หรือ
ขอ้ก าหนดใด ๆ  ตามสัญญานีเ้พื่อใหส้อดคลอ้งหรือเป็นไปตามขอ้ก าหนดสทิธิ เอกสารอ่ืน ๆ  เกี่ยวกับหุน้กู ้และ/หรือ กฎหมาย
ที่เกี่ยวขอ้ง ที่มีการแกไ้ขดังกล่าวทุกประการ 

 ผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงผูกพันตามสัญญานีท้ี่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติมในภายหนา้ตามขอ้นี้ 

10. การส่งหนังสือบอกกล่าว 

การติดต่อสื่อสารหรือการบอกกล่าวใด ๆ ระหว่างผูอ้อกหุน้กู ้และผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ใหท้ าเป็นหนังสือและส่งทาง
ไปรษณียล์งทะเบียน หรือส่งทางโทรสาร และยืนยันโทรสารนั้นดว้ยการส่งเป็นจดหมายทางไปรษณียล์งทะเบียน หรือส่ง
โดยบุคคลซึ่งลงนามรบัทราบส าเนาโดย คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่ง หรือส่งทางไปรษณียอิ์เล็กทรอนิกส ์(e-mail) (เฉพาะการส่ง
เอกสารหรือขอ้มูลที่ขอ้ก าหนดสิทธิก าหนดให้ผูอ้อกหุน้กูส้่งใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูท้างไปรษณียอิ์เล็กทรอนิกส์) และได้รับ
การยืนยันการส่งจากไปรษณียอิ์เล็กทรอนิกส์ (e-mail) ของผูอ้อกหุน้กู ้โดยส่งไปยังที่อยู่ของคู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งตามที่อยู่
ที่ระบุไวข้า้งล่างนี ้หรือที่อยู่ซึ่งไดม้ีการเปลี่ยนแปลงและไดแ้จง้ใหแ้ก่คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งทราบเป็นหนังสือแลว้  
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ผู้ออกหุ้นกู้: 
บริษัท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 18 อาคารทรูทาวเวอร ์ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวางกรุงเทพมหานคร 10310 
เบอรโ์ทรสาร 0-2859-9134 
บุคคลติดต่อ นางสาวยุภา ลีวงศเ์จริญ 
 
ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้: 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด (มหาชน) 
ชั้น AA เลขที่ 1222 ถนนพระรามที่ 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 
เบอรโ์ทรสาร  0-2683-1298 
ที่อยู่ไปรษณยีอิ์เล็กทรอนิกส ์(e-mail address): srisunan.dutiyabodhi@krungsri.com 
บุคคลติดต่อ คุณศรีสุนันท ์ทุติยะโพธ ิ

11. การรับรองความถูกต้องของเอกสาร 

ผูอ้อกหุน้กูต้กลงยอมรบัว่า เอกสารใด ๆ ที่ผูอ้อกหุน้กูม้อบใหผู้แ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้ามสัญญานี้ ขอ้ก าหนดสิทธิ และ/
หรือ เอกสารอ่ืน ๆ เกี่ยวกับหุ้นกู ้ มีข้อความที่ถูกต้อง แท้จริง และมีความสมบูรณ์ครบถ้วน และผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ไม่
จ าเป็นตอ้งรบัผิดชอบต่อผู้ออกหุน้กูใ้นข้อความดังกล่าวหรือต่อการใด ๆ ที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดก้ระท าหรือละเวน้ไม่กระท า
โดยอาศัยขอ้มูลหรือรายละเอียดที่ปรากฏในเอกสารต่าง ๆ ที่ผูอ้อกหุน้กูม้อบใหดั้งกล่าวขา้งตน้นั้น ยกเวน้ในกรณีที่เป็น
การกระท าผิดโดยจงใจหรือโดยประมาทเลินเล่อของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ 

12. ความรับผิดชดใช้ 

ในการที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูป้ฏิบัติหนา้ที่เป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้ามสัญญานี้ ขอ้ก าหนดสิทธิ หรือเอกสารอ่ืน ๆ  เกี่ยวกับ
หุน้กู ้หากมีกรณีพิพาทใด ๆ  เกิดขึน้กับผูถ้ือหุน้กูห้รือบุคคลใด ๆ  ก็ตาม ผูอ้อกหุน้กูต้กลงเป็นผูร้บัผิดชอบในการติดต่อตกลง
กับผูถ้ือหุน้กูห้รือบุคคลดังกล่าวเอง โดยผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงจะใหค้วามร่วมมือกับผูอ้อกหุน้กูใ้นการด าเนินการดังกล่าว  

หากมีความเสียหายใด ๆ  เกิดขึน้กับผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูห้รือผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้อ้งถูกฟ้องคดีหรือตอ้งช าระค่าเสียหาย
ใด ๆ แทนผู้ออกหุน้กู ้ไปก่อนจากการท าหน้าที่เป็นผู้แทนผู้ถือหุน้กูซ้ึ่งมีสาเหตุมาจากการที่ผูอ้อกหุ้นกูป้ฏิบัติผิดสัญญา  
ผู้ออกหุ้นกู ้ตกลงยินยอมรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย รวมทั้ง ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี ค่าจ้างที่ปรึกษากฎหมาย 
ทนายความ เพื่อแกไ้ขขอ้พิพาทหรือต่อสูค้ดีดังกล่าวใหแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้นครบถว้น เวน้แต่ กรณีพิพาท การฟ้องคดี หรือ
ความรบัผิดตอ้งช าระค่าเสียหายต่าง ๆ  ดังกล่าวขา้งตน้นั้นเกิดจากความจงใจหรือความประมาทเลินเล่อ หรือการประพฤติ
ผิดของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้

ทั้งนี ้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะตอ้งปฏิบัติหนา้ที่ในฐานะผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูอ้ย่างเต็มความสามารถและดว้ยความซื่อสัตย์
สุจริต ถูกต้อง และด้วยความระมัดระวังรวมถึงต้องบอกกล่าวใหผู้ ้ออกหุ้นกู ้ทราบโดยทันทีกรณีมีความเสียหายใด  ๆ  
เกิดขึ ้นหรือกรณีถูกด าเนินคดีอันเนื่องมาจากการท าหน้าที่ผู ้แ ทนผู้ถือหุ้นกู ้ และผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ตกลงรับผิดชดใช้
ค่าเสียหายและค่าใชจ้่ายใด ๆ  แก่ผู ้ออกหุ้นกู ้(ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเฉพาะค่าใชจ้่ายในการด าเนินคดีและค่าที่ปรึกษา
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กฎหมาย) ที่เกิดขึน้จากการปฏิบัติหนา้ที่ของผูแ้ทนผูถ้ือหุ้นกูใ้นฐานะผูแ้ทนผูถ้ือหุ้นกู ้ หรือจากการจงใจกระท าผิดหน้าที่
ของผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ หรือจากการที่ผู ้แทนผู้ถือหุ้นกูล้ะเลยไม่ปฏิบัติหน้าที่  หรือปฏิบัติหน้าที่มิชอบตามที่ก าหนดไวใ้น
ข้อก าหนดสิทธิหรือที่เกิดจากการกระท าโดยประมาทเลินเล่อของผู้แทนผู้ถือหุน้กู ้  หรือจากการที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุ้นกูม้ิไดใ้ช้
ความระมัดระวังที่พึงจะคาดหมายไดจ้ากบุคคลที่ประกอบการเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ 

13. ทางเยียวยาแก้ไข 

 ทางเยียวยาแกไ้ขใด ๆ ตามที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี ้หรือ ขอ้ก าหนดสิทธิ ใหถ้ือว่าเป็นส่วนหนึ่งของทางเยียวยา
แกไ้ขอ่ืนใดที่คู่สัญญาแต่ละฝ่ายอาจมีอยู่กับคู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งภายใตบ้ทบัญญัติของกฎหมาย 

14. ค่าใช้จ่าย 

เวน้แต่จะไดม้ีขอ้ตกลงไวเ้ป็นอย่างอ่ืน คู่สัญญาแต่ละฝ่ายตกลงทีจ่ะรบัผิดชอบในค่าใชจ้่ายในการจัดท าสัญญานี้
ในส่วนของตน ซึ่งรวมถึงค่าใชจ้่ายส าหรบัที่ปรึกษากฎหมายและที่ปรึกษาอ่ืน ๆ 

15. ความไม่สมบูรณ์ของสัญญา 

 หากบทบัญญัติใด ๆ  แห่งสัญญานี ้ข้อก าหนดสิทธิ และ/หรือ เอกสารเกี่ยวกับหุ้นกู ้อ่ืน ตกเป็นโมฆะ โมฆียะ  
ผิดกฎหมาย หรือไม่อาจใชบั้งคับไม่ว่าดว้ยเหตุใด บทบัญญัตินั้น ๆ ไม่มีผลท าใหส้่วนอ่ืน ๆ  ของสัญญานีต้อ้งตกเป็นโมฆะ 
โมฆียะ ผิดกฎหมายหรือใช้บังคับไม่ได้ ซึ่งคู่สัญญาคงตกลงใหบ้ทบัญญัติในส่วนอ่ืนดังกล่าวของสัญญานี้ ยังคงมีผล
ผูกพันและใชบั้งคับไดใ้นระหว่างคู่สัญญาทุกฝ่าย 

16. กฎหมายที่ใช้บังคับแก่สัญญา 

 สัญญานีแ้ละเอกสารภายใตส้ัญญานี ้สิทธิและขอ้ผูกพันต่าง ๆ  ของคู่สัญญาที่มีอยู่ตามสัญญานี ้ใหใ้ชบั้งคับและ
ตีความตามกฎหมายไทยในทุก ๆ ประการ 

17. การรักษาความลับ 

ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงที่จะเก็บรกัษาข้อมูล ข่าวสาร ใบแสดงรายการ หรือเอกสารอ่ืนใดที่ผู ้ออกหุน้กูม้อบให้กับ
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูห้รือที่เกิดจากการปฏิบัติหนา้ที่เป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้ามสัญญานี้ ไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบของเอกสารหรือไม่
ว่าจะอยู่ในรูปแบบใด ๆ ไวเ้ป็นความลับ และไม่เปิดเผยกับบุคคลใด ๆ ที่ไม่ใช่หรือไม่เกี่ยวขอ้งกับการปฏิบัติตามอ านาจ 
หนา้ที่ของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้ามสัญญานี้ ยกเวน้เป็นการเปิดเผยตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิหรือตามสัญญานี้ หรือ
โดยค าสั่งศาล หรือพนักงานเจา้หนา้ที่ของหน่วยราชการ หรือหน่วยงานอ่ืนใดมีอ านาจตามกฎหมาย หรือตามที่กฎหมาย
ก าหนดทั้งนี ้ใหข้อ้ก าหนดและเง่ือนไขนีม้ีผลใชบั้งคับตลอดไปแมว้่าสัญญานีจ้ะไดส้ิน้สุดลงแลว้ก็ตาม  

18. การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 เพื่อประโยชนข์องขอ้ 18 นี ้
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 "กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล" หมายถึง พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (และที่
แกไ้ขเพิ่มเติม) รวมถึงกฎเกณฑ ์ประกาศ หรือกฎระเบียบใด ๆ ที่ใชบั้งคับ ที่ออกภายใตพ้ระราชบัญญัติดังกล่าว  

 "ข้อมูลส่วนบุคคล" และ "ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล" ใหม้ีความหมายตามที่ไดก้ าหนดไวใ้นกฎหมายคุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคล 

 18.1 ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูแ้ละผูอ้อกหุน้กูย้อมรบัและตกลงวา่ แต่ละฝ่ายจะท าหนา้ที่ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลสว่น
บุคคลเป็นอิสระจากกัน โดยแต่ละฝ่ายมีสิทธิและหน้าที่ในการปฏิบัติตามหนา้ที่ของผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล ภายใต้
กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลที่ใชบั้งคับ 

 18.2 คู่สัญญามีหนา้ที่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลในการเก็บ รวบรวม ใช ้และ
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวขอ้งกับงานที่ใหบ้ริการตามสัญญาฉบับนี้ ซึ่งรวมถึงหนา้ที่ในการแจง้และขอความยินยอม 
(ในกรณีจ าเป็น) จากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวขอ้งตามที่กฎหมายก าหนด 

 18.3 ในกรณีที่คู่สัญญาฝ่ายหนึ่งไดเ้ปิดเผยหรือใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลอ่ืนใด ("คู่สัญญาฝ่ายที่โอน

ข้อมูล") แก่คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่ง คู่สัญญาฝ่ายที่โอนขอ้มูล รบัรองและตกลงว่าก่อนการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลใด ๆ แก่
คู่สัญญาฝ่ายที่รบัขอ้มูล คู่สัญญาฝ่ายที่โอนขอ้มูลไดร้บัความยนิยอมตามที่จ าเป็น หรือสามารถอาศัยฐานทางกฎหมายอ่ืน
ส าหรบัการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย และ/หรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลดังกล่าวตามกฎหมายที่ใชบั้งคับ เพื่อใหคู่้สัญญาฝ่ายที่
รบัขอ้มูลสามารถด าเนินการกับขอ้มูลส่วนบุคคลที่ไดร้บัจากคู่สัญญาฝ่ายที่โอนขอ้มูลไดต้ามวัตถุประสงคข์องสัญญาฉบับ
นี ้อย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย และเป็นไปตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

 18.4 ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะมีการเก็บรวบรวม ใช ้เปิดเผย และ/หรือโอน ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูอ้อกหุน้กู ้ และ/
หรือ ของบุคคลอ่ืนใดที่ผูอ้อกหุน้กูไ้ดใ้หข้อ้มูลไวแ้ก่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูเ้พื่อวัตถุประสงคใ์นการใหบ้ริการตามสัญญาฉบับนี้ โดย
ผู้ออกหุ้นกู ้สามารถอ่านเพิ่มเติมเพื่อเขา้ใจถึงวิธีการที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูเ้ก็บรวบรวม  ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลและ
สิทธิของเจา้ของขอ้มูลตามกฎหมายคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ประกาศผ่านทางเว็บไซตข์องผูแ้ทนผู้ถือ  
หุน้กู ้และ/หรือ ช่องทางอ่ืนใดที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูก้  าหนด หรือตามที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูจ้ะเปลี่ยนแปลงในภายหนา้และแจ้งให้ 
ผูอ้อกหุน้กูท้ราบโดยประกาศในเว็บไซตดั์งกล่าว และ/หรือ ช่องทางอ่ืนใดที่ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูก้  าหนด 

 18.5 ในกรณีที่บุคคลซึ่งเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลที่ผู ้ออกหุน้กู ้ไดใ้หข้้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลนั้นไว้แก่
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้อ้งการทราบวตัถุประสงคแ์ละรายละเอียดที่เกีย่วขอ้งกับการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล
ของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ผูอ้อกหุน้กูต้กลงจะแจง้ใหบุ้คคลดังกล่าวทราบถึงรายละเอียดการเกบ็รวบรวม การใช ้และการเปิดเผย
ขอ้มูลส่วนบุคคลและสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลตามกฎหมายคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลที่ผู ้แทนผูถ้ือหุน้กูป้ระกาศ
ผ่านทางเว็บไซต์ของผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ หัวข้อ ประกาศการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือแจ้งใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล
ดังกล่าวศึกษาข้อมูลตามประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัวของผู้แทนผูถ้ือหุ้นกู ้ผ่านทางเว็บไซต์ของผู้แทนผูถ้ือหุน้กู ้
ดังกล่าว 

19. การขัดกันของข้อก าหนด 

 ในกรณีที่ขอ้ก าหนดใด ๆ ในสัญญานีข้ัดหรือแยง้กับขอ้ก าหนดสิทธิ ใหคู่้สัญญาถือปฏิบัติตามขอ้ก าหนดสิทธิ  
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สัญญานีท้ าขึน้เป็น 2 (สอง) ฉบับ มีขอ้ความถูกตอ้งตรงกัน คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายได้อ่านและเขา้ใจข้อความทั้ง
หมดแล้วเห็นว่าถูกต้องตามเจตนารมณ์ทุกประการ และเพื่อเป็นหลักฐานแห่งการนี้จึงได้ลงลายมือชื่อ  พร้อมทั้ง 
ประทับตราส าคัญบริษัท (ถา้มี) ไวเ้ป็นหลักฐาน ณ วัน เดือน ปี ที่ระบุขา้งตน้ 

 
เพ่ือและในนามของผู้ออกหุ้นกู้ 
บริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จ ากัด (มหาชน) 
 
 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 

 
 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 
 

 
 
 

     พยาน 
([●]) 
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เพ่ือและในนามของผู้แทนผู้ถือหุน้กู้ 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด (มหาชน) 
 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 

 
 
 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 

 
 
 
 
     พยาน 

([●]) 
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เอกสารแนบท้าย 1 

ข้อก าหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ 
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เอกสารแนบท้าย 2 

แบบของหนังสือยืนยันการท าหน้าทีเ่ป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

วันที่ [●] พ.ศ. [●] 

เรื่อง [หุน้กู[้ระยะสัน้]ของบริษัท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) [ครัง้ที่ [●]] [ชุดที่ [●]] ครบก าหนดไถ่ถอนปี 
[พ.ศ. [●]]" ภายใต้โครงการหุน้กูข้องบริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ปี พ.ศ. 2566 วงเงิน 
280,000,000,000 บาท ("หุ้นกู้") 

เรียน  บริษัท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) ("ผู้ออกหุ้นกู้") 

ส าเนาเรยีน [●] ในฐานะผูจ้ัดการการจัดจ าหน่ายหุน้กู ้

[●] ในฐานะนายทะเบียนหุน้กู ้

อ้างถึงสัญญาแต่งตั้งผู ้แทนผู้ถือหุ้นกู ้ ลงวันที่ [●] พ.ศ. 2566 ระหว่างผู้ออกหุ้นกูแ้ละธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
จ ากัด (มหาชน) ในฐานะผู้แทนผู้ถือหุ้นกู ้("ธนาคาร" หรือ "ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้") ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการหุน้กู ้  
("สัญญาแต่งตั้งผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้") 

ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูย้ืนยันว่า ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูไ้ดร้บัและตรวจสอบร่างเอกสารแสดงรายละเอียดหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวข้องที่
ระบุไวข้า้งตน้จนเป็นที่พอใจแลว้ และธนาคารตกลงรบัเป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูส้  าหรบัหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งที่ระบุไวข้า้งต้นตาม
ขอ้ก าหนดและเง่ือนไขที่ก าหนดไวใ้นสัญญาแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูทุ้กประการ 

โดยผลของการแต่งตัง้ธนาคารเป็นผูแ้ทนผูถ้อืหุน้กูส้  าหรบัหุน้กูชุ้ดที่เกี่ยวขอ้งตามขอ้ก าหนดและเง่ือนไขที่ก าหนด
ไวใ้นสัญญาแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กูต้กลงจะปฏิบัติตามอ านาจ หนา้ที่ และความรบัผิดตามขอ้ก าหนดและ
เง่ือนไขที่ระบุไวใ้นสัญญาแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ ขอ้ก าหนดสิทธิ เอกสารอ่ืน ๆ เกี่ยวกับหุน้กู ้และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง 

ค าและขอ้ความตามที่ปรากฏในหนังสือนีใ้ห้มีความหมายเช่นเดียวกับที่ก าหนดไวใ้นสัญญาแต่งตั้งผูแ้ทนผู้ถือ
หุน้กู ้

ทั้งนี ้หากผูอ้อกหุน้กูต้กลงยอมรบัขอ้ความข้างตน้ ขอใหผู้อ้อกหุน้กูล้งนามและน าส่งคู่ฉบับของหนังสือนีก้ลับมา
ยังผู ้แทนผูถ้ือหุ้นกู ้การแต่งตั้งธนาคารเป็นผูแ้ทนผู้ถือหุน้กูจ้ะสิน้ผลลงทันทีหากผูอ้อกหุ้นกูไ้ม่ไดต้กลงยอมรบัขอ้ความ
ขา้งตน้ภายในวันที่ [●] พ.ศ. [●] ซึ่งคือวันท าการที่ [●] ก่อนหนา้วันออกหุน้กู ้

หนังสือฉบับนีใ้หใ้ชบั้งคับและตีความตามกฎหมายไทยในทกุ ๆ ประการ 

เพ่ือและในนามของผู้แทนผู้ถือหุน้กู้ 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด (มหาชน) 
 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 

 
 

 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 
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ผูอ้อกหุน้กูไ้ดอ่้านและเขา้ใจขอ้ความทั้งหมดแลว้ และตกลงยอมรบัขอ้ความขา้งตน้ทกุประการ  
เพ่ือและในนามของผู้ออกหุ้นกู้ 
บริษัท ทรู คอรป์อเรชัน่ จ ากัด (มหาชน) 
 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 

 
 

 
     ผูม้ีอ านาจลงนาม 

([●]) 
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เอกสารแนบท้าย 3 

เอกสารที่ตอ้งใช้ส าหรับการออกหุ้นกู้ 

1. หนังสือยอมรบัการแต่งตัง้เป็นผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ ตามแบบที่ก าหนดโดยส านักงาน ก.ล.ต. ซึ่งลงนามโดยชอบแลว้ 
2. เอกสารหลักฐานอ่ืนใดที่เกีย่วขอ้งกับการแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ ทั้งนี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่ส านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 


